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சீர்திருத்த புரட்டஸ்தாந்து சபைகளின் திருச்சபை ஒழுங்கு 

2015 – ஆம் ஆண்டு ைதிப்பு 

 

அதிகாரம் 1 

கிறிஸ்துவின் சபையில் சரியான ஒழுங்பைக் ைபைபிடிப்ைதற்கு அலுவலைங்ைளும், சபை 

சங்ைங்ைளும், கைாட்ைாடுைள், திருநியமங்ைள் மற்றும் கிறிஸ்தவ ஒழுக்ைம் ஆகியவற்றின் மீதான 

ைண்ைாணிப்பும் இருப்ைது மிை அவசியம்; இபவைபைக் குறித்து பின்வருகின்ற அதிைாரங்ைளில் 

முபறப்ைடி விைக்ைப்ைட்டிருக்கின்றன. 

 

திருச்சபை அலுவலகங்கள் 

அதிகாரம் 2 

திருச்சபை அலுவல்கள் மூன்று வபகப்ைடும்: பைோதகர், மூப்ைர், மற்றும் உதவிக்கோர்கள்.  

(அதிகோரம் 2-ன் திருத்தம்: 2000-ஆம் ஆண்டின் பிரோந்திய சபை மூப்ைர்களுக்கோன 

ஆப ோசபன சங்கம், Art 28. A) 

 

அதிகாரம் 3 

வோர்த்பத மற்றும் திருநியமங்களின் ஊழியத்திற்கோக நியோயமோன முபையில் 

அபைக்கப்ைடோதைட்சத்தில், யோரும், அவர் இபையியலில் பைரிய வல்லுனரோக இருந்தோலும் சரி, 

மூப்ைரோகபவோ அல் து உதவிக்கோரரோகபவோ இருந்தோலும் சரி, இந்த ஊழியத்திற்குள்ளோக 

நுபையக்கூடோது. இதற்கு மோைோக எவரோயினும் பசயல்ைட்டு, மீண்டும் மீண்டும் 

கண்டிக்கப்ைட்டும் இபத பசய்வபத நிறுத்தோத ைட்சத்தில், பிரோந்திய சபை மூப்ைர் மன்ைமோனது 

அவபர பிரிவிபனகபள உண்டுைண்ணக்கூடியவரோ என்று அறிவிப்ைபதக் குறித்பதோ அல் து 

பவபைந்த வழிகளி ோவது அவர் மீது நடவடிக்பக எடுப்ைபதக் குறித்பதோ முடிபவடுக்கும்.  

 

அதிகாரம் 4 

இதற்கு முன்ைதோக சபையின் எந்தபவோரு அலுவல்களிலும் ஈடுைடோதவர்களது முபையோன 

அபைப்ைோனது பின்வரும் முபைபமகபள உள்ளடக்கியிருக்கிைது: 

முத ோவதோக, இந்த பநோக்கத்திற்கோக உள்ளூர் சபை மூப்ைர் மன்ைத்தினோல் நிறுவப்ைட்டிருக்கிை 

விதிமுபைகள் மற்றும் சபையின் நியமனங்கபள சரியோக கபடப்பிடித்தப ோடு, இந்த கோரியத்தில் 

சபைகளுபடய விதிமுபைகளின் அடிப்ைபடயில் பைோதக ஊழியத்திற்பகன்று தகுதியோனவர் என்று 

அறிவிக்கப்ைட்டவர்களுக்கு மட்டுபம ததர்தல் உள்ளூர் சபை மூப்ைர் மன்ைத்தினோலும், 

உதவிக்கோரர்களோலும் தீவிரமோன பெைங்களுக்குப் பிைகு நடத்தப்ைடும். பமலும் இந்த 

பதர்த ோனது, பிரோந்திய சபை மூப்ைர் மன்ைத்தின் ஆப ோசபனகளின் ைடியும், அல் து 

அதனோல் ஏற்ைடுத்தப்ைட்ட ஆப ோசகர்களது வழிகோட்டுதலின் உதவிபயோடும் நடத்தப்ைடுகிைது. 

இரண்டோவதோக, பதரிந்துபகோள்ளப்ைட்டவரின் விசுவோசக் பகோட்ைோடு மற்றும் வோழ்பவக் குறித்து 

ைரிதசாதபை பசய்யப்ைடும். இது பிரோந்திய சபை மூப்ைர் மன்ைத்தின் மூ மோக நடத்தப்ைடும். 

இங்பக ஊழியத்திற்கோன அபைப்ைோனது ஒப்புதலுக்கோக சமர்பிக்கப்ைடபவண்டும். இபவகள் 

யோவும் அருகோபமயில் இருக்கும் பிரோந்திய சபை மூப்ைர் மன்ைத்தினுபடய பிரோந்திய சபை 

மூப்ைர்களுக்கோன ஆப ோசபன சங்கத்தின் மூன்று பிரதிநிதிகளுக்கு முன்னிப யில் நபடபைறும். 
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மூன்ைோவதோக, ஊழியத்திற்பகன்று அபைக்கும் உள்ளூர் சபையின் அங்கத்தவர்கள் 

அபைக்கப்ைட்டவபர அங்கீகரித்தல். இதில் ஊழியத்திற்பகன்று அபைக்கப்ைட்டவரது பையரோனது 

பதோடர்ச்சியோக இரண்டு ஞோயிற்றுக்கிைபமகளுக்கு உள்ளூர் சபையில் அறிவிக்கப்ைடும். இந்தக் 

கோ க்கட்டத்தில் அவருக்கு விபரோதமோக எந்தபவோரு நியோயமோன ஆட்பசைபனயும் 

பதரிவிக்கப்ைடோத ைட்சத்தில் அவர் சபையினோல் ஏற்றுக்பகோள்ளப்ைடுவோர். இருப்பினும், 

ஏற்கனபவ முன்பமோழியப்ைட்டவர்களிலிருந்து பதர்ந்பதடுத்து, சபையின் ஒத்துபைப்புடன் 

பதர்த ோனது நடக்கும்ைட்சத்தில், உள்ளூர் சபையின் ஒப்புதல் அவசியமில்ப .  

இறுதியோக, சபைக்கு முன்னிப யில் பைோதுவோக நபடபைறும் தைாதக நியமைம். 

இந்நியமனமோனது முபையோன நிைந்தபனகள் மற்றும் விசோரபணகபளோடும், சி  ஆவிக்குரிய 

அறிவுபரகள் மற்றும் பெைத்பதோடும், அதிகோரப்பூர்வமோன ஊழியர் மற்றும் அங்கு இருக்கின்ை 

மற்ை ஊழியர்கள் யோவரும் முழு ஒப்புதப ோடு பைோதக ஊழியத்திற்பகன்று அபைக்கப்ைட்டவர் 

மீது தங்கள் பககபள பவப்ைதின் மூ மோகவும் நபடபைறும்.  

அதிகாரம் 4 ததாடர்ைாை முடிவுகள் 

அ. தைாதக ஊழியருக்காை ததர்தலாைது பின்வரும் முபைகளின் அபடப்ைபடயில் நடத்தப்ைடும். 

 1. உள்ளூர் சபை மூப்ைர் மன்ைமோனது இந்த ஊழியத்திற்குத் தகுதியுள்ள மூன்று 

 ஊழியர்கள் அல் து பவட்ைோளர்கபள பதரிவுபசய்து அவர்கபள முன்பமோழியும். 

 2. முன்பமோழியப்ைட்டவர்களின் ைட்டிய ோனது உள்ளூர் சபையின் அங்கீகரித்தலுக்கோக 

அதனிடம் அளிக்கப்ைடும். அங்கு இரண்டு ஞோயிற்றுக்கிைபமகளுக்கு அவர்களது பையர்களோனது 

திருச்சபையில்   அறிவிக்கப்ைடும்.  

 3. இரண்டு ஞோயிற்றுக்கிைபமகளில் அறிவிக்கப்ைட்டைடி ஆண் அங்கத்தவர்கள் சபை 

கூட்டத்தில் ஒன்றுகூடியிருக்க, முன்பமோழியப்ைட்டவர்களது ைட்டியலிருந்து இரகசிய 

வோக்பகடுப்பு நடத்தப்ைடும். பைரும்ைோ ோன வோக்குகள் முடிபவத்  தீர்மோனம் பசய்யும். 

சிட்பசக்குக் கீைோக இருக்கும் எந்தபவோரு அங்கத்தவருக்கும், அவர் வயதுவந்து 
ஞோனஸ்நோனம் எடுத்தவரோக இருந்தோலும் பதர்தலில் வோக்களிக்க உரிபமயில்ப . பதபவப்ைடும் 

பைரும்ைோன்பமபயப் பைை ஒரு  பவட்ைோளர் எவ்வளவு வோக்கு எண்ணிக்பகபயப் 

பைற்றிருக்கபவண்டும் என்ைபத தீர்மோனிக்கும்ைடியோக, பவற்று ஓட்டுகள் பமோத்த வோக்கு 

எண்ணிக்பகயிலிருந்து கழிக்கப்ைட பவண்டும். 

 

 

ஆ. பிராந்திய சபை மூப்ைர் மன்ைம் மற்றும் ஆதலாசகர்களுக்காை வழிகாட்டுதல்கள்: 

 1. பவற்றிடம் இருக்கக்கூடிய ஒரு சபையில், கடினமோன கோ ங்களில் சபைக்கு 

 பசபவபுரியும்ைடியோகவும், பதர்தலின் பசயல்ைோடுகளில் பிரோந்திய சபை மூப்ைர் 

மன்ைத்பத பிரதிநிதித்துவப்ைடுத்தவும் ஒரு ஆப ோசகர் நியமிக்கப்ைடுவோர்.  

 2. உள்ளூர் சபை மூப்ைர் மன்ைத்தினோல் ஏற்ைடுத்த முன்பமோழித ோனது ஒப்புதல் 

பைறும்ைடியோக ஆப ோசகரிடம் அளிக்கப்ைடும். முன்பமோழித ோனது சபையின் 

 விதிமுபைகள் மற்றும் நியதிகளுக்கு முரண்ைடவில்ப  என்ைபத அவர் ைோர்த்து 

உறுதிபசய்வோர். பமலும்,இந்த ஒப்புதல் பைைப்ைடோமல் பதர்தப த் பதோடரவும் முடியோது. 

 3. பதர்தல் நபடபைறும் சபைக் கூட்டமோனது முடியுமோனோல் ஆப ோசகரோல் 

 தப பமத்தோங்கப்ைடும். அபதபைோ , உள்ளூர் சபை மூப்ைர் மன்ைத்தினோல் 

 வைங்கப்ைட்ட அபைப்பு, அபைப்பின் கடிதத்தின் பதோகுப்பு மற்றும் அம்மன்ைத்தின் 

அபனத்து உறுப்பினர்களது பகபயோப்ைமிடுதல் ஆகிய அபனத்தும் அவரது  கண்கோணிப்புக்குக் 

கீபைபய பசயல்ைடும்.  
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 4. பிரோந்திய சபை மூப்ைர் மன்ைத்தின் சோர்ைோக, அபைப்பின் கடிதத்திற்கு ஒப்புதல் 

அளிப்ைதற்கு அபடயோளமோக, ஆப ோசகபர அதில் பகபயழுத்திடுவோர். 

இ. தவட்ைாளர்களின் முடிவாை ைரிதசாதபைகள்: 

1. கீழ்வருைவற்றில் பதர்வோனது நடத்தப்ைடும்: 

i. பகோட்ைோடுகள் 

ii. நபடமுபைத் தகுதிகள், அவற்றில் பின்வருைபவ அடங்கும்: 

 1. தனிப்ைட்ட ஆவிக்குரியத்தன்பம 

 2. பைோதக ஊழியத்பத நோடுவதற்கோன பநோக்கங்கள் 

 3. பைோதக ஊழியத்தின் நபடமுபை ைணிகபளக் குறித்த              

      புரிதலுக்கோன சோன்றுகள். 

iii. ைரிசுத்த பவதோகமத்பதப் ைற்றிய அறிவு, குறிப்ைோக, 

 

1. ைரிசுத்த பவதோகமத்தின் தன்பம 

2. ைரிசுத்த பவதோகமத்தின் உள்ளடக்கங்கள் 

iv. விசுவோச அறிக்பககபளப் ைற்றிய அறிவு 

1. விசுவோச அறிக்பககளின் பைோருள் மற்றும் பநோக்கம் 

2. விசுவோச அறிக்பககளின் உள்ளடக்கம் 

3. நம்முபடய வோழ்க்பகயில் விசுவோச அறிக்பககளின் நபடமுபை 

ையன்ைோடுகள் 

v. வோக்குவோதம் 

vi. பிரசங்கத்தின் மோதிரி 

1. பிரோந்திய சபை மூப்ைர் மன்ைத்தின் முன்னிப யில் சபையில் பிரசங்கித்தல் 

2. பிரசங்கிக்கப்ைட்ட பிரசங்கத்பத ைகுத்தோரோய்வு பசய்து க ந்தோப ோசித்தல்  

2. பமலும் சி  ையன்ைோடுகள் பின்வருமோறு, 

i. அவரது ஒப்புதல் பதோடர்ைோக ரகசிய வோக்கு மூ ம் வோக்களித்தல். 

ii. சோதகமோன விபளவு ஏற்ைட்டோல் விண்ணப்ைதோரர் விண்ணப்பிக்கும் ஒப்ைந்தத்தின் 

விதிமுபையில் பகபயோப்ைமிட பவண்டும். 

iii. இறுதியில், தப வர் மற்றும் எழுத்தர் ஆகிபயோரோல் பகபயழுத்திடப்ைட்ட 

எழுத்துப்பூர்வமோன ஆதோரம் அவருக்கு அளிக்கப்ைடபவண்டும். அப்பைோது 

பிரோந்திய சபை மூப்ைர்களின் மன்ைம் அவபர வோர்த்பதயின் ஊழியத்திற்கு 

தகுதிபைற்ைவர் என்று அறிவிக்கும். 

 

ஈ. தைாதக ஊழியத்திற்காை தவட்ைாளர்கள் 
1. இறுதியோன இபையியல் ைள்ளி பதர்பவோடு, பிரோந்திய சபை மூப்ைர்களுக்கோன 

ஆப ோசபன சங்கத்தினோல் நடத்தப்ைடும் ஒரு பதர்வோனது பசர்க்கப்ைட்டிருக்கிைது. 

2. இந்தத் பதர்வின எழுதிய ஒரு மோத கோ த்திற்குள் பவட்ைோளர்கள் அபைக்கப்ைடக்கூடோது. 
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3. பைைப்ைட்ட அபைப்புகபளக் கருத்தில் பகோள்வதற்கு, பவட்ைோளர்களுக்கு ஆறு 

வோரங்களுக்கு கோ  அவகோசம் அளிக்கப்ைடும்.  

4. ஒருபவபள, பிரோந்திய சபை மூப்ைர்களுக்கோன ஆப ோசபன சங்கத்தினோல் நடத்தப்ைடும் 
இந்த பதர்வில் பவட்ைோளரோல் திருப்தியளிக்கக்கூடிய முடிபவ அளிக்க முடியவில்ப  

என்ைோலும், சபையோனது அவபர பவத்துக்பகோள்ள பதோடர்ந்து விரும்பினோல், 

அடுத்துவரக்கூடிய பிரோந்திய சபை மூப்ைர்களின் மன்ைத்தில், அவர் திருப்திகரமோன 

ைதில்கபளத் தரோத அந்தக் கோரியங்களில் மறு ஆய்வு பசய்ய வோய்ப்ைளிக்கப்ைடும். 

 

(ெூன் 6, 7, 1934 - ஆம் ஆண்டின் பிரோந்திய சபை மூப்ைர் மன்ைத்தினோலும், 

1944-ஆம் ஆண்டின் பிரோந்திய சபை மூப்ைர்களுக்கோன ஆப ோசபன சங்கம், Arts 

66, 67 – லினோலும் ஏற்றுக்பகோள்ளப்ைட்டது) 

 

அதிகாரம் 5 

பைோதக ஊழியத்தில் ஏற்கனபவ இருக்கும் ஒரு பைோதகர், இன்பனோரு சபைக்கு பைோதக 

ஊழியத்திற்பகன்று அபைக்கப்ைடும்பைோதும், பமற்கூறிய முபைபமகளின்ைடிபய சபை மற்றும் 

உதவிக்கோரர்கள் மூ மோக அபைக்கப்ைடபவண்டும். இந்த பநோக்கத்திற்பகன்று சபையின் மூ மோக 

உருவோக்கப்ைட்ட விதிமுபைகபளயும், பைோதுவோன சபை நியமங்கபளயும் சீர்திருத்த 

புபரோட்டஸ்தோந்து சபைகளுக்கு பவளிபய ைணியோற்றினவர்களின் தகுதிக்கோகவும், அபத ஊழியர் 

அந்த கோலியிடத்திற்கோக மீண்டும் மீண்டும் அபைக்கப்ைடுவதற்கோகவும் சரியோக 

கபடபிடிக்கபவண்டும். பமலும், ஊழியத்திற்பகன்று அபைக்கப்ைடுைவர் தன்னுபடய 

பகோட்ைோடுகள் மற்றும் வோழ்பவக் குறித்த நற்சோட்சிகபள அதிகோரம் 4-ல் கூைப்ைட்டுள்ளைடி, 

அவர்கபள ஊழியத்திற்பகன்று அபைக்கும் சபையின் அங்கத்தவர்களின் ஒப்புதப ோடு, பிரோந்திய 

சபை மூப்ைர் மன்ைத்தின் ஆப ோசபனபயோடும் அல் து அவர்களோல் நியமிக்கப்ைட்ட ஒரு 

ஆப ோசகரின் ஆப ோசபனபயோடும், பிரோந்திய சபை மூப்ைர் மன்ைத்தின் ஒப்புதப ோடும் அல் து 

அவர்களோல் நியமிக்கப்ைட்ட பிரதிநிதிகளின் ஒப்புதப ோடும் அவர்களிடபம 

ஒப்ைபடக்கபவண்டும். அப்பைோழுது, வோர்த்பதயின் ஊழியத்தின் பநோக்கத்திற்பகன்று 

பைோருத்தமோன நிைந்தபனகளுடனும், பெைத்துடனும் அபைக்கப்ைட்ட ஊழியர் நியமனம் 

பசய்யப்ைடுவோர். 

அதிகாரம் 5- க்கு ததாடர்ைாை முடிவுகள் 

அ. கோலியிடமுள்ள சபைகபளக் பகோண்டிருக்கும் உள்ளூர் சபை மூப்ை மன்ைங்களோனது, 

அதனுபடய பம திகோரத்தில் இருப்ைவர்கள் கருத்தில் பகோண்டோ ன்றி, முன்பமோழிதலின் 

ைட்டியலில், தற்பைோது இருக்கக்கூடிய சபைகளில் இரண்டு வருடங்கள் ஊழியம் பசய்யோத 

ஊழியர்களது பையர்கபள எடுத்துக்பகோள்ளக்கூடோது. அத்தபகய முன்பமோழிதலுக்கு பிரோந்திய 

சபை மூப்ைர்களின் மன்ைத்தின் சோர்ைோக ஒப்புத ளிப்ைது தன்னுபடய கடபம என்று கருதும் ஒரு 

ஆப ோசகர், தன்னுபடய அந்த பசயலுக்கு மூப்ைர்களது மன்ைத்தில் சரியோன கோரணங்கபள 

அளிக்கபவண்டும்.  

ஆ. ஒரு ஊழியபர கோலியிடமுள்ள அபத சபையில் வருடத்திற்கு ஒரு முபைக்கு பமல் 

பிரோந்திய சபை மூப்ைர் மன்ைத்தின் ஆப ோசபன இல் ோமல் அபைக்கக்கூடோது. 

 

இ. ஆப ோசகருக்கும், உள்ளூர் சபை மூப்ைர் மன்ைத்துக்கும் இபடபய, ஒருவரது அபைப்பின் 

சட்டப்பூர்வமோன தன்பமக் குறித்து கருத்து பவறுைோடுகள் இருந்தோல், உள்ளூர் சபை மூப்ைர் 

மன்ைமோனது, பிரோந்திய சபை மூப்ைர் மன்ைத்தின் அனுமதியின்றி பதோடர்ந்து 

பசயல்ைடக்கூடோது.  

ஈ. ஒரு ஊழியர் முழுபமயோக இரண்டு ஆண்டுகள் அவர் தற்பைோது இருக்கும் சபையில் 

ைணிபுரிந்திரோமல், மற்பைோரு சபையின் அபைப்பை ஏற்கும்பைோது, அவபர எடுத்துக்பகோள்ளும் 
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சபையோனது, அவரது இடமோற்றும் கோ த்தில் ஆன பச வுகளில் ைோதிபய அவர் பவளிபயறும் 

சபைக்கு திரும்ைச் பசலுத்தபவண்டும். 

உ. அதிகோரம் 9- உடன் பசர்க்கப்ைட்டுள்ள பசயல்முபையோனது சீர்திருத்த புரட்டஸ்தோந்து 

சபைகளுக்கு பவளியோகப் ைணியோற்றியவர்களின் தகுதிக்கோன பைோதுவோன சபை நியமனங்கபள 

எடுத்துபரக்கிைது.  

(ெூன் 6, 7, 1934 – ஆம் ஆண்டின் பிரோந்திய சபை மூப்ைர் மன்ைம், Arts 66, 67; 

1993 – ஆம் ஆண்டின் பிரோந்திய சபை மூப்ைர்களுக்கோன ஆப ோசபன சங்கம், Art 36. 

ஆகியவற்ைோல் ஏற்றுக்பகோள்ளப்ைட்டது) 

அதிகாரம் 6 

முன்பசோல் ப்ைட்ட கோரியங்களுக்கு இணங்க, ஏற்கனபவ அனுமதிக்கப்ைடோத ைட்சத்தில் 

எந்தபவோரு ஊழியரும், கருபண நிறுவனங்களிப ோ அல் து பவபைந்த நிறுவனங்களிலுபமோ 

ைணியோற்ை அவர்களுக்கு உரிபமயில்ப . பமலும், சபை ஒழுங்குக்குக் கீழ்ைடிவதற்கு 

மற்ைவர்கபளவிட தனக்கு குபைவோன பைோறுப்பை இருக்கிைது என்றும் எவரும் 

நிபனக்கக்கூடோது. 

அதிகாரம் 7 

சபை விஸ்தோரிப்பு ைணிக்பகன்று பவளிபய அனுப்ைப்ைடுவபதத் தவிர்த்து, ஒரு குறிப்பிட்ட 

இடத்தில் தங்கியிரோத யோரும் பைோதக ஊழியத்திற்பகன்று அபைக்கப்ைடக்கூடோது.  

(உள்நோட்டு மிஷன் பசயற்குழு, ைக்கம் 47-52, அயல்நோட்டு மிஷன் பசயற்குழு, ைக்கம் 56-

60) 

அதிகாரம் 8 

பைோதக ஊழியத்திற்பகன்ை தயோரிப்புக்கோக, அடிப்ைபடயோன ைோடங்கபளக் கற்றிரோதவர்கள் 

அதிகோரம் 4-ன் ைடி அவ்வூழியத்திற்பகன்று தகுதியோனவர்கள் என்று அறிவிக்கப்ைடமோட்டோர்கள். 

பமலும், தனிச்சிைப்ைோன வரங்கள், பதவைக்தி, தோழ்பம, ைணிவு, பைோது அறிவு, விபவகம் 

மற்றும் பசோற்பைோழிவோற்றும் வரம் ஆகியபவ அவர்களிடம் இல் ோவிடில், பைோதக 

ஊழியத்தினுள் அவர்கள் அனுமதிக்கப்ைடமோட்டோர்கள். அத்தபகய நைர்கள் ஊழியத்திற்பகன்று 

தங்கபள முன்னிறுத்தும்பைோது, பிரோந்திய சபை மூப்ைர்களின் மன்ைமோனது (பிரோந்திய சபை 

மூப்ைர்களுக்கோன ஆப ோசபன சங்கம் ஒப்புதல் அளித்தோல்) அவர்கபள முதலில் ைரிபசோதித்து, 

பிைகு அது ைக்திவிருத்திக்கு ஏதுவோனதோக கருதப்ைட்டோல் அவர்கபளோடு பதோடர்ச்சியோக சபையின் 

பைோதுவோன விதிமுபைகளின் அடிப்ைபடயில் கோரியங்கபளக் பகயோளுவோர்கள்.  

(அதிகோரம் 8-ன் திருத்தம், 2000 –ஆம் ஆண்டின் பிரோந்திய சபை மூப்ைர்களுக்கோன 

ஆப ோசபன சங்கம், Art. 28, M.) 

அதிகாரம் 9 

நிப யோன ஊதியமில் ோத பைோதகர்கள் அல் து சி  பிரிவுகபள விட்டு பவளிபயறிய 

மற்ைவர்கள், பிரோந்திய சபை மூப்ைர்களுக்கோன ஆப ோசபன சங்கத்தின் ஒப்புதப ோடு, பிரோந்திய 

சபை மூப்ைர் மன்ைத்தின் கவனமோன ைரிபசோதபனகளுக்குப் பிைகு, அவர்கள் தகுதியோனவர்கள் 

என்று அறிவிக்கப்ைடும்வபர சபையின் ஊழியங்களில் அனுமதிக்கப்ைடமோட்டோர்கள். 

அதிகாரம் 9 ததாடர்ைாை முடிவுகள் 

மற்ை சபைப் பிரிவுகபள பசர்ந்த ஊழியர்கபள அனுமதிப்ைதற்கோன பசயல்முபைகள்: 

அ. சீர்திருத்த புரட்டஸ்தோந்து சபைகளின் ஊழியங்களில் ஈடுைடுவதற்கு விரும்பும் மற்ை 

பிரிபவச்பசர்ந்த ஊழியர், சபை ஒழுங்கில் அதிகோரம்   9-ன் கீழ், தோன் தங்கியிருக்கும் 
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இடத்திற்கு அருகோபமயிலுள்ள சீர்திருத்த புரட்டஸ்தோந்து சபைகளின் பிரோந்திய சபை மூப்ைர் 

மன்ைத்தில் விண்ணப்பிக்கபவண்டும். 

 1. விண்ணப்பிக்கும் ஊழியர் தன்னுபடய ஊழியத்பதயும், முந்பதய சபை  மற்றும் 

பிரிவின் அங்கத்துவத்பதயும் எல் ோரும் அறிய ரோஜினோமோ பசய்து, ஒரு சீர்திருத்த 

புரட்டஸ்தோந்து உள்ளூர் சபையில் அங்கத்தவரோக பவண்டும். 

 2. விண்ணப்பிக்கும் ஊழியர் அருகோபமயில் இருக்கும் சீர்திருத்த புரட்டஸ்தோந்து 

 உள்ளூர் சபை மூப்ைர் மன்ைத்பத சந்தித்து, அவர்களிடமிருந்து ஆப ோசபனகபள நோட 

பவண்டும். 

i. உள்ளூர் சபை மூப்ைர் மன்ைமோனது அந்த ஊழியபர பைோதுமோன அளவு 

நன்கு விசோரித்து, சீர்திருத்த புரட்டஸ்தோந்து சபைகளில் ஊழியப்ைணிக்பகன்ை 

அவரது தகுதிபயயும், அவரது ஊழியம் சோர்ந்த ஆவணங்கபளயும், அவர் 

அபைப்பை ஏற்றுக்பகோள்ளும்வபர பவத்திருக்கத் தீர்மோனித்து, பிரோந்திய 

சபை மூப்ைர்களின் மன்ைத்திற்கு ைரிந்துபர பசய்யும். பமலும், 

விண்ணப்பித்தவருபடய பதர்வுக்கு ஒப்புதல் அளித்து, அவர் அபைப்பிற்குத் 

தகுதியோனவர் என்று பிரோந்திய சபை மூப்ைர்களின் மன்ைமோனது அறிவிப்பு 

வைங்கும்.  

ii. உள்ளூர் சபை மூப்ைர் மன்ைத்தின் ஆப ோசபனயோனது, சீர்திருத்த 

புரட்டஸ்தோந்து சபைகளின் ஊழியத்தில் ஈடுைடுவதற்பகன்ை 

விண்ணப்ைத்தோரரின் முபையோன விண்ணப்ைத்பதோடு பிரோந்திய சபை மூப்ைர் 

மன்ைத்தின் பசயற்குழுவிற்கு அனுப்பி பவக்கப்ைடும்.  

 3. விண்ணப்பிக்கும் ஊழியர் பின்வரும் ஆவணங்கபள சமர்ப்பிக்க பவண்டும்: 

i. சீர்திருத்த புரட்டஸ்தோந்து சபைகளின் ஊழியத்தில் ஈடுைடுவதற்பகன்ை 

அவருபடய விருப்ைத்திற்கோன கோரணங்கபளப் ைற்றிய அறிக்பகயும், 

ஊழியத்தில் அவருபடய பின்னணி ைற்றிய விவரமும். 

ii. பவதக்பகோட்ைோடுகளில் அவரது தூய்பம, வோழ்வில் அவரது புனிதம் 

ஆகியவற்பைக் குறித்து அவர் முன்பு ைணியோற்றின உள்ளூர் சபை மூப்ைர் 

மன்ைம் அல் து பிரோந்திய சபை மூப்ைர் மன்ைத்தின் சோன்று. முன்பு 

ைணியோற்றின இடத்திலிருந்து பவளிபயறுவதினோல், அவர் தகுதியற்ை நைரோக 

மோறி, அவற்றின் சோன்றுகபள சமர்ப்பிக்க முடியோவிட்டோல், பிரோந்திய சபை 

மூப்ைர்களின் மன்ைமோனது விண்ணப்ைதோரரின் முந்பதய ைணிகபளக் குறித்த 

விசோரபணபய பமற்பகோள்ளும். 

iii. கற்ைறிந்பதோருக்குரிய நிப பய விண்ணப்ைதோரர் அபடந்திருக்கிைோர் என்ைபதக் 

கோட்ட அங்கீகோரம் பைற்ை கல்லூரி அல் து இபையியல் கல்லூரியிலிருந்து 

ஒரு ைட்டப்ைடிப்பு சோன்றிதழ், அல் து நன்மதிப்பைக் குறித்த அறிக்பக.  

iv. உடல்ந த்பதக் குறித்த ஒரு மருத்துவரின் அறிக்பக. 

 

ஆ. பிரோந்திய சபை மூப்ைர்களின் மன்ைமோனது, பின்வரும் கோரியங்கபளக் கருத்தில்பகோண்டு, 

பிரோந்திய சபை மூப்ைர்களுக்கோன ஆப ோசபன சங்கத்தின் பிரதிநிதிகளின் ஆப ோசபனகளுக்கு 

இணங்க விண்ணப்ைதோரரின் பகோரிக்பகயின் மீது பசயல்ைடும். 

1. பிரிவு “அ” கீழ் 3-வது குறிப்பில் பசோல் ப்ைட்டுள்ள அபனத்து ஆவணங்களும் 

சரியோன வரிபசயில் கோட்டப்ைட்டிருக்க பவண்டும். 

2. விண்ணப்பிக்கும் பநரத்தில் சீர்திருத்த புரட்டஸ்தோந்து பிரிவில் ஊழியர்களுக்கோனத் பதபவ 

இருக்கபவண்டும். 

இ. விண்ணப்ைதோரரின் பகோரிக்பக ஒப்புதளிக்கப்ைட்டோல், பிரோந்திய சபை மூப்ைர்களின் 

மன்ைமோனது விண்ணப்ைதோரபர ைரிபசோதிக்கும் பநோக்கத்திற்கோக இன்பனோரு மூப்ைர்களின் 

மன்ைத்பதக் கூட்ட ஒரு பததிபயக் குறிக்கும். பமலும் பதர்வுக்கோன கோ  அட்டவபணகபள 
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வபரயறுப்ைதற்கு பிரோந்திய சபை மூப்ைர் மன்ைத்தின் பசயற்குழுவிற்கு அது ஆப ோசபன 

வைங்கும். பதர்வோனது ஒரு மோதிரி பிரசங்கத்துடன் ஆரம்பிக்கும். பிரோந்திய சபை மூப்ைர்களின் 

மன்ைமோனது மற்ை ைரிபசோதபனகபளத் பதோடருவதற்கு முன்னர், அம்மன்ைமும், பிரோந்திய சபை 

மூப்ைர்களுக்கோன ஆப ோசபன சங்கத்தின் பிரதிநிதிகளும் அந்த பிரசங்கத்பத ஆரோய்ந்து அதற்கு 

ஒப்புத ளிக்கபவண்டும். இந்தத் பதர்வோனது ஊழியத்திற்பகன்று ைரிந்துபரக்கப்ைட்டவருக்கோன 

மூப்ைர்களின் ைரிபசோதபனக்பகன்று வைக்கமோக ஏற்றுக்பகோள்ளப்ைட்ட அட்டவபணகபள இரண்டு 

பசர்க்பககளுடன் பின்ைற்றும் (அதிகோரம் 4. அபவகள் யோபதனில்: சீர்திருத்த புரட்டஸ்தோந்து 

தனித்துவங்கள், மற்றும் சீர்திருத்த புரட்டஸ்தோந்து சபைகளின் சபை ஒழுங்பகக் குறித்த அறிவு. 

அத்பதோடு, பகோட்ைோடுகள் மற்றும் நடத்பதபயக் குறித்த சீர்திருத்த புரட்டஸ்தோந்து பிரோந்திய 

சபை மூப்ைர்களுக்கோன ஆப ோசபன சங்கத்தின் முடிவுகளுக்கு கட்டுப்ைடுவதற்கோன 

உடன்ைோட்பட விண்ணப்ைதோரர் பதரிவிக்கபவண்டும்.  

ஈ. அவருபடய ைரிபசோதபனகளுக்கு பிரோந்திய சபை மூப்ைர் மன்ைமோனது, பிரோந்திய சபை 

மூப்ைர்களுக்கோன ஆப ோசபன சங்கத்தின் பிரதிநிதிகபளோடு உடன்ைட்டு ஒப்புத ளித்ததிற்கு பின், 

பவறு எந்த ைரிபசோதபனகளும் இல் ோமல், விண்ணப்பித்தவர் சீர்திருத்த புரட்டஸ்தோந்து 

சபைகளின் வோர்த்பத மற்றும் திருநியமங்களின் ஊழியத்திற்கோன அபைப்பைப் பைறுவதற்குத் 

தகுதியோனவர் என்று அறிவிக்கும்.  

உ. புதிதோக ஏற்றுக்பகோள்ளப்ைட்ட ஊழியர் பிரோந்திய சபை மூப்ைர் மன்ைமோனது 

ஒத்திபவக்கப்ைடுவதற்கு முன்னர் ஒப்புதலின் விதிமுபைகளில் பகபயழுத்திட்டு, 

ைட்டமளிக்கப்ைடுவோர். 

ஊ. அபைப்பைப் பைறுவதற்கோக அவருபடய தகுதியோனது சபைகளுக்கு அறிவிக்கப்ைடும். 

எ. புதிதோக ஏற்றுக்பகோள்ளப்ைட்ட ஊழியர் அபைப்பை ஏற்றுக்பகோள்ளும்வபர, அவருபடய 

ஊழியம் சோர்ந்த சோன்றுகள் பிரோந்திய சபை மூப்ைர் மன்ைத்தினோல் ஏற்ைடுத்தப்ைட்ட சீர்திருத்த 

புரட்டஸ்தோந்து உள்ளூர் சபை மூப்ைர் மன்ைத்தினோல் ைோதுகோத்து பவத்திருக்கப்ைடும். 

i. இந்த மன்ைமோனது ஊழியரின் இபடக்கோ ப் ைணிபய பமற்ைோர்பவயிட்டு, அவருக்குத் 

பதபவயோன நிதியுதவிகபள சந்திக்கும். அவசியமோயின், நிதியுதவிகளுக்கோன 

ஒத்துபைப்புக்கோக சக சபைகபள நோட ோம். 

ii. மூன்று வருடங்களுக்குப் பிைகு, ஊழியர் பவபைந்த அபைப்பையும் பைைோவிட்டோல், 

அவருபடய உள்ளூர் சபை மூப்ைர் மன்ைத்தின் ஆப ோசபனப்ைடி, அவருபடய ஊழியத் 

தகுதிபய பிரோந்திய சபை மூப்ைர் மன்ைத்திடம் புதுப்பித்துக்பகோள்ள ோம். 

(1993- ஆம் ஆண்டின் பிரோந்திய சபை மூப்ைர்களுக்கோன ஆப ோசபன சங்கம், Art. 36 –

ஆல் ஏற்றுக்பகோள்ளப்ைட்டது; 1994-ஆம் ஆண்டின் பிரோந்திய சபை மூப்ைர்களுக்கோன 

ஆப ோசபன சங்கம், Art. 55- ஆல் திருத்தப்ைட்டது. 

 

 

 

அதிகாரம் 10 

ஒரு ஊழியர் நியோயமோன முபைப்ைடி அபைக்கப்ைட்ட பிைகு, மற்பைந்த இடத்திலும் 

அபைப்பை ஏற்றுக்பகோள்வதற்கோக, பிரோந்திய சபை மூப்ைர் மன்ைத்தின் அறிவுக்பகட்டோமலும், 

உதவிக்கோரர்கபளோடு கூடிய உள்ளூர் சபை மூப்ைர் மன்ைத்தின் ஒப்புதல் இல் ோமலும், அவர் 

தற்பைோது இபணந்திருக்கக்கூடிய சபையிலிருந்து பவளிபயைக்கூடோது. அபதபைோ , அவர் 

ைணியோற்றின சபையிலிருந்தும், பிரோந்திய சபை மூப்ைர் மன்ைத்திலிருந்தும் அவர் ஊழியப் 

ைணியிலிருந்து நீக்கப்ைட்டதற்கோன முபையோன சோன்றிதபை சமர்ப்பிக்கும்வபர பவபைந்த 

சபையும் அவபர ஏற்றுக்பகோள்ளக்கூடோது. 
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அதிகாரம் 10 ததாடர்ைாை முடிவுகள் 

அ. ஊழியர் பவபைந்த அபைப்பையும் ஏற்கும்பைோது, அவபர ைணியிலிருந்து நீக்குகிை உள்ளூர் 

சபை மூப்ைர் மன்ைத்திடம், சபை ஒழுங்கின் 5- வது அதிகோரத்தின்ைடி, உண்பமயோன ஊழியம் 

பசய்யப்ைட்டதற்கோன சோட்சிபயப் ைகரும் முபையோன நற்சோட்சிபயயும், சபை ஒழுங்கின் 10-

வது அதிகோரத்தின்ைடி அவர் குறிப்பிட்ட சபையிலிருந்து எந்தபவோரு எதிரிப்பின்றி 

பவளிபயறுவதற்கோன ஒப்புதப யும் அளிக்குமோறு பகட்கபவண்டும். இந்த சோட்சியோனது 

ைரிபசோதபனக்கோகவும், ஒப்புத ளிக்கப்ைடும் ைடியோகவும் பிரோந்திய சபை மூப்ைர் மன்ைத்தின் 

பசயற்குழுவிற்கு அனுப்பிபவக்கப்ைடும். அதற்குப் பிைகு, ஆப ோசகருக்கும் அனுப்பி 

பவக்கப்ைடும். அபனத்தும் முபையோன ஒழுங்கில் இருக்கிைது என்று ஆப ோசகர் கண்டதற்குப் 

பிற்ைோடு மட்டுபம, ஊழியத்திற்கு அமர்த்துவது குறித்த மற்ை கோரியங்கபளத் பதோடரமுடியும். 

ஆ. ஒரு பைோதகர் தோன் பவளிபயறுகிை சபையில் தன்னுபடய கபடசி பிரசங்கத்பத 

பசய்துமுடித்த உடபனபய (சிறிது கோ ம் விடுப்பிற்கோக மோற்று ஏற்ைோடுகள் ஏற்கனபவ 

பசய்யப்ைட்டிருந்தோப ோழிய), அவர் இடம்பையருகிை மற்ை சபைக்கு பைோறுப்புள்ளவரோக அவர் 

மோறிவிடுகிைோர் (ஊதியம் மற்றும் பிை கோரியங்கள்).  

(1934-ஆம் ஆண்டு ெூன் 6, 7-ன் பிரோந்திய சபை மூப்ைர் மன்ைத்தினோலும், 1944- ஆம் 

ஆண்டு பிரோந்திய சபை மூப்ைர்களுக்கோன ஆப ோசபன சங்கம், Arts 66, 67 -லினோலும் 

ஏற்றுக்பகோள்ளப்ைட்டது. (பைோறுப்பிலிருந்து நீக்குதல் மற்றும் நற்சோட்சியளித்தலுக்கோன ஊழியச் 

சோன்று, ைக்கம் 142-143). 

 

அதிகாரம் 11 

அபத பநரத்தில், உள்ளூர் சபை மூப்ைர் மன்ைமோனது, சபைபய பிரதிநிதித்துவப்ைடுத்தும் 

வபகயில், அதனுபடய ஊழியர்களுக்கோன முபையோனத் பதபவபய சந்திக்கும் 

பைோறுப்பிலுள்ளது. பமலும், பிரோந்திய சபை மூப்ைர் மன்ைம் மற்றும் பிரோந்திய சபை 

மூப்ைர்களுக்கோன ஆப ோசபன சங்கத்தின் பிரதிநிதிகளின் அறிவிற்பகட்டோமலும், அவர்களது 

ஆதரவு இல் ோமலும் அவ்வூழியபர பைோறுப்பிலிருந்து நீக்கம் பசய்யக்கூடோது. 

(அதிகோரம் 11-ன் திருத்தப்ைட்ட ைதிவு: 2000-ஆம் ஆண்டின் பிரோந்திய சபை 

மூப்ைர்களுக்கோன ஆப ோசபன சங்கம், Arts. 28, M.) 

அதிகாரம் 12 

பமப  விவரிக்கப்ைட்டுள்ளைடி, ஒருவர் பைோதகரோக நியோயமோன முபையில் அபைக்கப்ைட்டதிற்கு 

பின்பு, தன் வோழ்நோள் முழுவதும் அந்த சபைக்பகன்று உபைக்கும்ைடியோக அவர் 

கடபமப்ைட்டிருக்கிைோர். பிரோந்திய சபை மூப்ைர் மன்ைத்தின் ஒப்புதப ோடு, கடினமோன சி  

கோரணங்களுக்கோகத் தவிர, பவறு எப்பைோதும் அவர் உ கசம்ைந்தமோன எந்தத் பதோழில்களிலும் 

ஈடுைடக்கூடோது. 

அதிகாரம் 13 

முதிர்வயதபடதல், பநோய்வோய்ப்ைடுதல் அல் து பவறு சி  கோரணங்களோல், தங்களது ைணியின் 

பைோறுப்புகபளச் பசய்ய இய ோதவர்களோய் மோறும் ஊழியர்கள், அதற்குப் பிைகு பைோதகர் என்ை 

ைட்டத்பதயும், அதற்குரிய கனத்பதயும் பகோண்டிருக்கமுடியோது. இருப்பினும், சபையின் பைோது 

விதிமுபைகளின்ைடி, அவர்களது பதபவகளின் பநரத்தில் அவர்கள் ைணிபுரிந்த சபைகள் அதன் 

பைோது நிதியிலிருந்து மரியோபதபயோடு அவர்களுக்கு உதவ பவண்டும் (அபதபைோ , 

ஆதரவற்ைவர்களுக்கும், கணவபர இைந்த ஊழியர்களின் மபனவிகளுக்கும் உதவ பவண்டும்).  
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(அதிகோரம் 13-ன் திருத்தப்ைட்ட ைதிப்பு, 1995-ஆம் ஆண்டின் பிரோந்திய சபை 

மூப்ைர்களுக்கோன ஆப ோசபன சங்கம், Art. 62, உட்பிரிவு.21) (எமிரிட்டஸ் பசயற்குழுவின் 

அரசபமப்பு, ைக்கம் 52-56). 

அதிகாரம் 13 ததாடர்ைாை முடிவுகள் 

அ. தங்களுபடய தவறு ஏதுமில் ோமல் ஊழியர்கள் சபையிலிருந்து நீக்கம் பசய்யப்ைட்டோல், 

பவறு சபைக்கோன அபைப்பை நிலுபவயில் பவப்ைதும், அத்தபகயவர்கள் பைோதகர் என்ை 

ைட்டத்பதக் பகோண்டிருந்தோலும் தற்கோலிகமோக ைணியிலிருந்து மோண்புடன் விடுவிக்கப்ைட்டவர்கள் 

என்று அறிவிப்ைதும் அவசியமோனதோக இருக்கின்ைது.  

தசயல்முபை 

1. தன்னுபடய பசோந்தத் தவறு ஏதுமில் ோமலும், நிப யோன ஊதியமில் ோமலும் 

விடுவிக்கப்ைட்ட ஒரு ஊழியர், பிரோந்திய சபை மூப்ைர் மன்ைத்தின் உள்ளூர் சபை 

மூப்ைர் மன்ைத்தினிடம் தோன் ைணியிலிருந்து மோண்பைோடு விடுவிக்கப்ைட்டவர் என்ைபத 

பதரியப்ைடுத்த ோம். அப்பைோது அவர் தற்கோலிகமோக மரியோபதபயோடு 

விடுவிக்கப்ைட்டவர் என்று உள்ளூர் சபை மூப்ைர் மன்ைமோனது அறிவிக்கும். 

2. இருப்பினும், பிரோந்திய சபை மூப்ைர் மன்ைம் மற்றும் பிரோந்திய சபை மூப்ைர்களுக்கோன 

ஆப ோசபன சங்கத்தின் பிரதிநிதிகளுபடய ஒப்புதலில் ோமல் இபதச் பசய்ய முடியோது. 

ஆதரவளிப்ைதற்காை தைாறுப்பு: 

1. பைோதகர் தன்னுபடய பசோந்த சபையினோல் அல் ோமல், தோன் இதுவபர ைணியோற்றியிரோத 

ஒரு சபையினோல் தற்கோலிகமோக விடுவிக்கப்ைட்டிருப்ைதனோல், அவபர ஆதரிப்ைது, 

அவருபடயத் பதபவகளில் மரியோபதபயோடு அவருக்கு உதவுவது பைோன்ைவற்றின் 

பைோறுப்ைோனது, உள்ளூர் சபையின்மீது தங்கியிரோமல், பைோதுவோக எல் ோ சபைகளின் 

மீதும் உள்ளது. அவர் தற்கோலிகமோக ைணியிலிருந்து மோண்பைோடு 

விடுவிக்கப்ைட்டவர்களுக்கோன பைோதுவோன நிதியிலிருந்து ஆதரிக்கப்ைடபவண்டும். 

2. அப்ைடிப்ைட்ட சூழ்நிப களில், பகவிடப்ைட்ட சபையோனது, சபை பதபவகளுக்கோன 

நிதியிலிருந்து உதவிபயப் பைற்றுவருமோனோல், அந்தக் குறிப்பிட்ட பதோபகயோனது, 

அடுத்த பிரோந்திய சபை மூப்ைர்களுக்கோன ஆப ோசபன சங்கத்தின் கூட்டத்திற்குள் 

தற்கோலிகமோக விடுவிக்கப்ைட்டவர்களுக்கோன பைோதுவோன நிதிக்கு மோற்ைப்ைடும். 

ஆ. தற்கோலிகமோக விடுவிக்கப்ைட்ட ஊழியர், அபத பிரிவிலுள்ள பவறு சபைக்கு தன்னுபடய 

அங்கத்துவத்பத மோற்றும்ைட்சத்தில், அவருபடய ஊழியச்சோன்றிதழ்களும் அந்த சபைக்கு 

மோற்ைப்ைடபவண்டும். இந்த ைரிமோற்ைமோனது பின்வருைவற்றின் அடிப்ைபடயில் 

நிகழ்த்தப்ைடபவண்டும். விடுவிக்கப்ைட்ட ஊழியர் ைணிபுரிந்த சபையின் உள்ளூர் சபை மூப்ைர் 

மன்ைமோனது, அவர் புதிதோக இபணய விரும்புகின்ை உள்ளூர் சபை மூப்ைர் மன்ைத்தினிடம் 

அவபர கண்கோணிக்குமோறு பகட்டுக்பகோள்ளும்.  

(1956- ஆம் ஆண்டின் பிரோந்திய சபை மூப்ைர்களுக்கோன ஆப ோசபன சங்கம், Art. 177, 

உட்பிரிவு XVIII மற்றும் 1995- ஆம் ஆண்டின் பிரோந்திய சபை மூப்ைர்களுக்கோன 

ஆப ோசபன சங்கம், Art. 62, உட்பிரிவு, XXI- ஆல் ஏற்றுக்பகோள்ளப்ைட்டது) 

அதிகாரம் 14 

பமற்கூறிய, அல் து பவறு எந்தக் கோரணங்களுக்கோகவும் குறிப்பிட்ட கோ த்திற்கு தன்னுபடய 

ைணிபய நிறுத்திக்பகோள்வதற்கு ஒரு பைோதகருக்குக் கட்டோயம் ஏற்ைட்டோலும், (உள்ளூர் சபை 

மூப்ைர் மன்ைத்தின் ஆப ோசபனயில் ோமல் நிறுத்திக்பகோள்ளமுடியோது) சபையின் அபைப்பிற்கு 

அவர் எல் ோ பநரத்திலும் உடன்ைட்டு இருக்கபவண்டும். 

அதிகாரம் 15 
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தன்னுபடய சபையின் ஊழியத்பதப் புைக்கணித்துவிட்டு, எந்தபவோரு நிப யோன 

ஊதியமுமில் ோத எவரும், பிரோந்திய சபை மூப்ைர்களுக்கோன ஆப ோசபன சங்கம் அல் து 

பிரோந்திய சபை மூப்ைர் மன்ைத்தின் ஒப்புதலும், அதிகோரமுமில் ோமல் கண்மூடித்தனமோக 

பிரசங்கம் பசய்வதற்கு அனுமதிக்கப்ைடமோட்டோர்கள். அபதபைோ , குறிப்பிட்ட உள்ளூர் சபை 

மூப்ைர் மன்ைத்தினுபடய ஒப்புதலில் ோமல், எவரும் அந்த சபையில் பிரசங்கிக்கபவோ அல் து 

திருநியமங்கபள நிர்வகிக்கபவோ அனுமதிக்கப்ைடமோட்டோர்கள்.   

அதிகாரம் 15 ததாடர்ைாை முடிவுகள் 

எங்களுபடய பவட்ைோளர்களில் ஒருவர் மூன்று ஆண்டுகளுக்குப் பிைகு எந்த அபைப்பையும் 

பைைோத ைட்சத்தில், அவருபடய விண்ணப்ைம் பதோடர்ச்சியோக நபடமுபையில் இருக்கபவண்டும் 

என்று அவர் விரும்பினோல், இபதக்குறித்து பிரோந்திய சபை மூப்ைர்களுக்கோன ஆப ோசபன 

சங்கத்தில் அவர் பைச ோம். அவர்கள் இபதக்குறித்த சரியோன தீர்பவ எடுப்ைோர்கள். 

(1934, ெூன் 6,7-ன் பிரோந்திய சபை மூப்ைர் மன்ைம் மற்றும் 1944-ஆம் ஆண்டின் 

பிரோந்திய சபை மூப்ைர்களுக்கோன ஆப ோசபன சங்கம், Arts. 66, 67- ஆல் 

ஏற்றுக்பகோள்ளப்ைட்டது.) 

அதிகாரம் 16 

திருநியமங்கபள நிர்வகிக்கவும், தன்னுபடய சபகோதரர்கள், மூப்ைர்கள் மற்றும் 

உதவிக்கோரர்கபளயும், சபைபயயும் கவனித்துக்பகோள்ளவும், மூப்ைர்கபளோடு இபணந்து சபை 

ஒழுங்கு நடவடிக்பகபயக் கபடபிடிக்கவும், அவற்றில் அபனத்தும் சரியோகவும், முபைப்ைடியும் 

நடந்தப்ைடுகின்ைதோ என்று கண்கோணிக்கும்ைடியோகவும் பெைத்திலும், வோர்த்பதயின் ஊழியத்திலும் 

பதோடரபவண்டும் என்ைபத பைோதகரின் ைணியோக இருக்கபவண்டும். 

அதிகாரம் 17 

பைோதக ஊழியர்களிபடபய, அவர்களுபடய ைணிகளின் கடபமகபளப் பைோறுத்தமட்டிலும், 

அல் து பவறு எந்தக் கோரியங்களிலும் முடிந்த அளவிற்கு உள்ளூர் சபை மூப்ைர் மன்ைத்தின் 

தீர்ப்பின் அடிப்ைபடயிலும், பதபவப்ைடுமோனோல், பிரோந்திய சபை மூப்ைர் மன்ைத்தின் தீர்ப்பின் 

அடிப்ைபடயிலும் சமத்துவம் பைணப்ைடபவண்டும். மூப்ைர்கள் மற்றும் உதவிக்கோரர்களிடமும் 

இந்த சமத்துவம் கபடப்பிடிக்கப்ைடபவண்டும். 

 

அதிகாரம் 18 

ைரிசுத்த பவதோகமத்பத வியோக்கியோனப்ைடுத்தி, கள்ள உைபதசங்களுக்கும், பிபையோன 

கோரியங்களுக்கும் எதிரோக ஆபரோக்கியமோன பைோதபனகபள நிப நிறுத்துவபத இபையியல் 

வல்லுநர்களின் ைணியோக இருக்கபவண்டும். 

அதிகாரம் 19 

சபைகளோனது தங்களது பதபவகளுக்பகற்ை, பைோதக ஊழியத்திற்பகன்று 

ஆயத்தப்ைடுத்தும்ைடியோக, அபவகளோப  மோணவர்கள் ஆதரிக்கப்ைடும் வபகயில் தங்கபளத் 

தோங்கபள அந்த முயற்சியில் ஈடுைடுத்திக்பகோள்ளும்.  

(மோணவர் உதவிக்குழுவிற்கோன அரசபமப்பு, ைக்கம் 60-64). 

அதிகாரம் 20 

இந்த விஷயத்தில், விதிமுபைகளின்ைடி அனுமதி பைற்ை மோணவர்களும், அதிகோரம் 8-ன் ைடி 

வோர்த்பதயின் ஊழியத்திற்கு ஆயத்தப்ைடுத்தப்ைடுவதற்கு தகுதியோனவர்கள் என்று 

தீர்க்கப்ைட்டவர்களும், தங்களுபடய பசோந்த ையிற்சிக்கோகவும், சபையிலிருப்ைவர்களுக்கு 
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அறிமுகமோகும்ைடியோகவும், ைக்திவிருத்திக்பகதுவோன சி  வோர்த்பதகபளப் பைசுவதற்கு பைோது 

ஆரோதபனக் கூட்டங்களில் அனுமதிக்கப்ைடுவோர்கள்.  

(இபையியல் ைள்ளிகளின் அரசபமப்பின் Art 13, ைக்கம் 71.) 

அதிகாரம் 21 

உள்ளூர் சபை மூப்ைர் மன்ைங்களோனது பைற்பைோர்கள் தங்களுபடயப் பிள்பளகள் 

உடன்ைடிக்பகயின் பகோரிக்பககளின்ைடி கற்பிக்கப்ைடுவதற்பகற்ை நல்  கிறிஸ்தவ ைள்ளிகள் 

இருக்கிைது என்ைபதக் கண்டறியபவண்டும். 

 

 

 

 

அதிகாரம் 22 

உள்ளூர் சபை மூப்ைர் மன்ைத்தின் தீர்ப்பின் அடிப்ைபடயில் மூப்ைர்கள் 

பதரிவுபசய்யப்ைடுவோர்கள். பமலும், உதவிக்கோரர்களும் அவர்களுபடய ைணிகளின் 

பநோக்கத்திற்பகன்று மூப்ைர் மன்ைம் வகுத்திருக்கும் சி  விதிமுபைகளின் அடிப்ைபடயில் 

பதர்ந்பதடுக்கப்ைடுவோர்கள். பமற்கூறிய விதிமுபைகபள, ஒவ்பவோரு திருச்சபையும் அபவகளின் 

சூழ்நிப க்பகற்ை, தங்களுபடய தகுதியோன அங்கத்தவர்களுக்கு பநரடியோன கவனத்பதக் 

பகோடுத்து சுதந்திரமோக பசயல்ைடபவண்டும். அதன்பைோருட்டு, பதர்தலின்பைோது உள்ளூர் சபை 

மூப்ைர் மன்ைமோனது, பதபவயோன மூப்ைர்கபள முன்னிறுத்தி, அவர்கள் யோவரும் 

ஒப்புத ளிக்கப்ைட்ட பிைகு, எந்தத் தபடகளும் ஏற்ைடோவிட்டோல் பெைம் மற்றும் 

நிைந்தபனகபளோடு ைணிகளில் நியமிக்கும்; அல் து சபைக்கு முன்ைோக இரண்டு நைர்கள் 

நிறுத்தப்ைட்டு, அவர்களிலிருந்து ஒருவர் பமற்கூறியைடி அந்த பநோக்கத்திற்பகன்று 

பதரிவுபசய்யப்ைட்டு நியமிக்கப்ைடுவோர். 

அதிகாரம் 22 ததாடர்ைாை முடிவுகள் 

பவட்பு மனுக்களும், சபை கூட்டங்களும் பதோடர்ச்சியோக இரண்டு ஞோயிற்றுக்கிைபமகளில் 

அறிவிக்கப்ைடும். 

(1934, ெூன் 6,7-ன் பிரோந்திய சபை மூப்ைர் மன்ைம் மற்றும் 1944-ஆம் ஆண்டின் 

பிரோந்திய சபை மூப்ைர்களுக்கோன ஆப ோசபன சங்கம், Arts. 66, 67.) 

அதிகாரம் 23 

மூப்ைர்களின் ைணியோனது, அதிகோரம் 16- ல் கூைப்ைட்டபதோடு பசர்த்து, பைோதக ஊழியபரோடு 

இபணந்து, ஊழியர்களும், சக மூப்ைர்கள் மற்றும் உதவிக்கோரர்கள் யோவரும், கர்த்தருபடய 

ைந்தியின் ஆசரிப்புக்கு முன்பும், அதற்குப் பிைகும், பநரத்திற்கும் சூழ்நிப க்கும் ஏற்ை, 

சபையின் ைக்திவிருத்திக்பகன்றும், சபையின் விசுவோசக் குடும்ைங்கபள சந்திக்கும்ைடியோகவும், 

முக்கியமோக அங்கத்தவர்கபள ஆறுதல்ைடுத்தவும், அறிவுறுத்தவும், பமலும் கிறிஸ்தவ மோர்க்கம் 

சம்ைந்தப்ைட்ட கோரியங்களில் அவர்கபள உற்சோகப்ைடுத்தவும், உண்பமத்தன்பமபயோடு 

தங்களுபடய ைணிகளிலிருந்து பவளிபயறுகிைோர்களோ என்ைபத கருத்தோய் கவனிப்ைதோகும். 

அதிகாரம் 24 

மூப்ைர்களுக்கு பசய்யப்ைட்டபதப்பைோ பவ, உதவிக்கோரர்களும் பதர்ந்பதடுக்கப்ைட்டு, 

ஒப்புத ளிக்கப்ைட்டு பிைகு ைணி நியமனம் பசய்யப்ைடபவண்டும். 
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அதிகாரம் 25 

விடோமுயற்சியுடன் நன்பகோபடகபளயும், பதோண்டு நிறுவனங்களுபடய ைங்களிப்புகபளயும் 

பசகரித்து, சரியோன ஆப ோசபனகளுடன், உண்பமயோகவும், பநர்பம தவைோமலும் 

பசகரித்தபவகபள ஏபைகளுபடய பதபவகளுக்பகற்ை விநிபயோகிப்ைதும், துன்ைத்தில் 

இருப்ைவர்கபள சந்தித்து அவர்கபள விசோரிப்ைதும், பசகரிக்கப்ைட்ட நன்பகோபடகளோனது 

தவைோக ையன்ைடுத்தப்ைடோமல் இருப்ைபதயும் கண்கோணிப்ைபத உதவிக்கோரர்களுபடய 

தனித்துவமோன ைணியோகும். இபவபயல் ோவற்றிப யும், அவர்கள் உள்ளூர் சபை மூப்ைர் 

மன்ைத்திற்கும், சபைக்கும் (யோரோவது ஒருவர் இருக்க விரும்பினோல்), உள்ளூர் சபை மூப்ைர் 

மன்ைமோனது பைோருத்தமோன பநரம் என்று எப்பைோது கோண்கிைபதோ, அப்பைோது அதனிடம் 

கணக்பகோப்புவிக்க பவண்டும். 

அதிகாரம் 26 

ஏபைகபள ஆதரிப்ைதில், ஒரு சி  இடங்களில் சி ர் கவனம் பசலுத்தினோலும், உதவிக்கோரர்கள் 

மிகப் பைரிய பதபவகள் உள்ளவர்களுக்கு உதவிகள் சரியோக பைோய்ச் பசரபவண்டும் என்று 

தங்களுக்கிபடபய இறுதிவபர ஒத்த புரிதப  நோடபவண்டும். பமலும், கருபண 

நிறுவனங்களின் உதவிகள் ஏபைகளுக்கு ையன்ைடுவபத உதவிக்கோரர்கள் சோத்தியமோக்கபவண்டும். 

இறுதிவபர அபவத் பதோடரும்ைடிக்கு அந்த நிறுவனங்களின் இயக்குனர்கபளோடு அவர்கள் 

பநருக்கமோன உைபவப் பைண பவண்டும். அத்தபகய நிறுவனங்களின் மூ மோக ஏபைகபள 

ஆதரிக்கும் விஷயத்தில் உதவிக்கோரர்கள் ஒருவருக்பகோருவர் உதவுவதும், ஆப ோசபனகபள 

அளிப்ைதும் விரும்ைத்தகுந்தது. 

அதிகாரம் 27 

மூப்ைர்களும், உதவிக்கோரர்களும் உள்ளூர் விதிமுபைகளின்ைடியும், ஒவ்பவோரு ஆண்டும் 

ஓய்வுபைறுைவர்களுபடய எண்ணிக்பகயின் விகிதோச்சோரத்தின் அடிப்ைபடயிலும் இரண்டு அல் து 

அதற்கு பமற்ைட்ட வருடங்கள் ைணிபுரிய ோம். குறிப்ைட்ட சபையின் சூழ்நிப கபளோ அல் து 

எந்தபவோரு சபையின் ந பனோ மறுபதர்தப  வலியுறுத்தினோல், அதிகோரம் 22 மற்றும் 24-ன் 

ைடி மறுபதர்தல் அறிவுறுத்தப்ைடும். அவ்வோறு இல் ோத ைட்சத்தில், ஓய்வுபைறும் 

அலுவ ர்களது ைணிகள் அவர்களுக்குப் பின்வருைவர்களோல் பதோடரப்ைடும்.  

அதிகாரம் 27 ததாடர்ைாை முடிவுகள் 

சபையில் சிரமங்கள் ஏற்ைடும் ைட்சத்தில், தற்பைோது ைணிபுரிந்துபகோண்டிருக்கும் அலுவ ர்கள் 

அவர்களோப  பதர்ந்பதடுக்கப்ைட்டவர்கள் நியமிக்கப்ைடும் வபரக்கும், தங்களுபடய ைணிகபளத் 

பதோடரபவண்டும். 

(ெூன் 6,7, 1934 – ஆம் ஆண்டின் பிரோந்திய சபை மூப்ைர் மன்ைம்; 1944-ஆம் ஆண்டின் 

பிரோந்திய சபை மூப்ைர்களுக்கோன ஆப ோசபன சங்கம், Arts. 66 67-ஆல் 

ஏற்றுக்பகோள்ளப்ைட்டது) 

 

அதிகாரம் 28 

சபைகள் தங்களுபடய உபடபமகபள பவத்திருக்கவும், அபவகளுபடய கூட்டங்களில் 

சமோதோனத்பதயும் சரியோன ஒழுங்பகயும் கபடபிடிக்கவும் அதிகோரிகளுபடய ைோதுகோப்பைக் 

பகோர ோம் என்ைபத உள்ளூர் சபை மூப்ைர் மன்ைமோனது கவனித்துக் பகோள்ளபவண்டும். 

இருந்தபைோதும், தங்களுபடய சமோதோனம் மற்றும் பைோருள் உடபமகபளக் 

கோத்துக்பகோள்வதற்கோக, தன்னுபடய சபை மீதோன கிறிஸ்துவின் ரோெரீக ஆட்சியின் வரம்பை 

மீைக்கூடோது என்ைதில் கவனமோக இருக்கபவண்டும். 
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சபைக் கூட்டங்கள் 

அதிகாரம் 29 

மூன்று வபகயோன சபைக் கூட்டங்கள் நடத்தப்ைடும்: உள்ளூர் சபை மூப்ைர் மன்ைம், பிரோந்திய 

சபை மூப்ைர் மன்ைம் மற்றும் பிரோந்திய சபை மூப்ைர்களுக்கோன பைோதுவோன ஆப ோசபன 

சங்கம். 

(அதிகோரம் 29-ன் திருத்தப்ைட்ட ைதிப்பு: 2000-ஆம் ஆண்டின் பிரோந்திய சபை 

மூப்ைர்களுக்கோன ஆப ோசபன சங்கம், Art. 28, M.) 

அதிகாரம் 30 

இத்தபகயக் கூட்டங்களில் சபையின் கோரியங்கபளக் குறித்து மட்டுபம சபையின் முபைப்ைடி 

விவோதிக்கப்ைடும். சோதோரண சிறிய கூட்டங்களில் தீர்வுகோண முடியோத, சபைகள் பதோடர்ைோன 

கோரியங்கள் மட்டுபம பைரியக் கூட்டங்களில் விவோதிக்கப்ைடும்.  

அதிகாரம் 31 

சிறிய சபை கூட்டத்தின் முடிவினோல் தோன் அநீதியிபைக்கப்ைட்டதோக ஒருவர் 
குற்ைஞ்சோட்டினோல், முக்கியமோன சபை கூட்டத்திற்கு முன்ைோக தன்னுபடயக் கோரியத்பத பமல் 

முபையீடு பசய்வதற்கு அவருக்கு உரிபம உண்டு. எடுக்கப்ைட்ட முடிவுகள் பதவனுபடய 

வோர்த்பதக்பகோ, அல் து சபை ஒழுங்பகக் குறித்த சபையினுபடய சட்டதிட்டங்களுக்பகோ 

விபரோதமோனது என்ைது நிரூபிக்கப்ைட்டோப ோழிய, அபவகள் பிரோந்திய சபை மூப்ைர்களுக்கோன 

பைோதுவோன ஆப ோசபன சங்கத்தினோல் மோற்ைப்ைடோத வபரக்கும், பைரும்ைோன்பமயோன 

வோக்குகளினோல் ஏற்றுக்பகோள்ளப்ைட்ட கோரியங்கள் யோவும் தீர்த்துபவக்கப்ைட்டதோகபவ 

கருதப்ைடும். 

அதிகாரம் 31 ததாடர்ைாை முடிவுகள் 

சபை அபமப்பின் முடிபவ எதிர்த்து முக்கியமோன கூட்டத்தில் பவக்கப்ைடும் 

பமல்முபையீடோனது, எந்த சபைக்கு எதிரோக அது பவக்கப்ைட்டபதோ அந்த சபையின் அடுத்தக் 

கூட்டத்பதோடரிப பய முன்பவக்கப்ைட பவண்டும். அபதபநரத்தில், யோருபடய முடிவின் மூ ம் 

குறிப்பிட்ட நைருக்கு அநீதி இபைக்கப்ைட்டபதோ, அந்த சபையின் பசய ோளருக்கு அது 

அறிவிக்கப்ைடபவண்டும். வைக்கில் வைங்கப்ைட்ட ஒவ்பவோரு தீர்ப்பிலும் சம்ைந்தப்ைட்டவர்கள் 

அபனவரும் அறிவிப்பைப் பைறுவோர்கள். 

(ெூன் 6,7, 1934 – ஆம் ஆண்டின் பிரோந்திய சபை மூப்ைர் மன்ைம்; 1944-ஆம் ஆண்டின் 

பிரோந்திய சபை மூப்ைர்களுக்கோன ஆப ோசபன சங்கம், Arts. 66, 67-ஆல் 

ஏற்றுக்பகோள்ளப்ைட்டது) 

அதிகாரம் 32 

அபனத்துக் கூட்டங்களின் நடவடிக்பககளும் பதவனுபடய நோமத்பத பநோக்கி பெபிப்ைதில் 

ஆரம்பித்து, அவருக்கு நன்றிபசலுத்துவதில் நிபைவபடயும். 

அதிகாரம் 33 

கூட்டத்தில் க ந்துபகோள்ளுவதற்பகன்று நியமிக்கப்ைட்டவர்கள், அவர்கபள அனுப்புைவர்களோல் 

பகபயழுத்திடப்ைட்ட தங்களது ஆவணங்கபளயும், அறிவுறுத்துதல்கபளயும் தங்கபளோடு 

பகோண்டுவரபவண்டும். அவர்களுக்கு பவண்டியவர்கபளக் குறித்தும், அல் து சபைகபளப் 
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ைற்றிய விஷயங்கபளக் குறித்து மட்டும் தவிர, ஏபனய அபனத்துக் கோரியங்களிலும் அவர்கள் 

வோக்களிக்க ோம். 

அதிகாரம் 33 ததாடர்ைாை முடிவுகள் 

அ. முக்கிய கூட்டங்களுக்கோன பிரதிநிதிகளிபடபய ஒற்றுபமபய பமம்ைடுத்துவதற்கோக 

அவர்களது நற்சோன்றிதழ் கடிதம் பின்வரும் வடிவத்தில் முடிவபடயும்: “பதவனுபடய 

வோர்த்பதபயோடு உடன்ைட்டு, அதன் கருத்தோக்கத்தில் சீர்திருத்த புரட்டஸ்தோந்து சபைகளின் 

பகோட்ைோட்டு தரநிப கபளோடு பைோதிந்திருந்து, சீர்திருத்த புரட்டஸ்தோந்து சபைகளின் சபை 

ஒழுங்பகோடு இணங்கிப்பைோகக்கூடியதோய், கூட்டங்களில் நியோயமோன முபையில் 

பகோண்டுவரப்ைடும் அபனத்துக் கோரியங்கபளக் குறித்த ஆழ்ந்த விவோதங்களிலும், 

நடவடிக்பககளிலும் ைங்குபைறுவதற்கு அறிவுறுத்தல்களும் அதிகோரமும் உபடயவர்கள்.” 

ஆ. முக்கியமோன கூட்டங்களில் குறிப்பிட்ட ஒரு எழுத்தர் இருக்கபவண்டும். இருப்பினும், 

அவர் நிரந்தர பசய ோளர் ைதவிபய வகிக்கமுடியோது, கூட்டங்களின் அதிகோரிகளில் 

உறுப்பினரோகவும் இருக்க இய ோது. ஆனோல், பிரோந்திய சபை மூப்ைர் மன்ைத்திற்பகோ அல் து 

பிரோந்திய சபை மூப்ைர்களுக்கோன ஆப ோசபன சங்கத்திற்பகோ ைணிபுரிகின்ை ஒரு பிரதிநிதியோக 

இருக்க ோம். 

(ெூன் 6,7, 1934 – ஆம் ஆண்டின் பிரோந்திய சபை மூப்ைர் மன்ைம்; 1944-ஆம் ஆண்டின் 

பிரோந்திய சபை மூப்ைர்களுக்கோன ஆப ோசபன சங்கம், Arts. 66, 67-ஆல் 

ஏற்றுக்பகோள்ளப்ைட்டது; 1946-ஆம் ஆண்டின் பிரோந்திய சபை மூப்ைர்களுக்கோன ஆப ோசபன 

சங்கம், Art 19-ஆல் திருத்தப்ைட்டது; சபை மற்றும் பிரோந்திய சபை மூப்ைர்களுக்கோன 

ஆப ோசபன சங்கம் சோர்ந்த நற்சோன்றிதழ்களுக்கோன விதிமுபைகபளக் கோண்க. ைக்கம் 145, 

146) 

அதிகாரம் 34 

அபனத்துக் கூட்டங்களிலும் ஒரு தப வர் மட்டுமல் ோமல், முக்கியமோன அபனத்து 

விஷயங்கபளயும் ைற்றிய உண்பமயுள்ள ைதிபவ பவத்திருக்க ஒரு எழுத்தரும் 

இருக்கபவண்டும். 

அதிகாரம் 35 

க ந்தோப ோசிக்கப்ைட பவண்டியக் கோரியங்கபள எடுத்துச்பசோல்லி விளக்கப்ைடுத்துவதும், 

அவற்பைக் குறித்துப் பைசுவதில் அபனவரும் சரியோன முபைபய பின்ைற்றுகிைோர்களோ என்ைபத 

கண்கோணிப்ைதும், குபைபய மட்டுபம கண்டுபிடிப்ைவர்கபளயும், பைசுவதில் 

உணர்ச்சிவசப்ைடுைவர்கபளயும் அபமதிப்ைடுத்துவதும், பசவிபகோடுக்க மறுத்தோல் அவர்கபள 

சரியோன முபையில் ஒழுங்குைடுத்துவதும் கூட்டத்தப வரின் ைணியோகும். கூட்ட மன்ைமோனது 

எழும்பைோது அவருபடய ைணி நிபைவுபைறும்.  

(பிரோந்திய சபை மூப்ைர்களுக்கோன ஆப ோசபன சங்கக் கூட்டத்திற்கோன நபடமுபை விதிகள், 

ைக்கம். 81, 82) 

அதிகாரம் 36 

பிரோந்திய சபை மூப்ைர் மன்ைத்தின் மீது, பிரோந்திய சபை மூப்ைர்களுக்கோன பைோதுவோன 

ஆப ோசபன சங்கத்திற்கு உள்ள அபத அதிகோரத்பத, பிரோந்திய சபை மூப்ைர் மன்ைமோனது, 

உள்ளூர் சபை மூப்ைர் மன்ைத்தின் மீது பகோண்டிருக்கிைது.  

(அதிகோரம் 36-ன் திருத்தப்ைட்ட ைதிப்பு: 2000-ஆம் ஆண்டின் பிரோந்திய சபை 

மூப்ைர்களுக்கோன ஆப ோசபன சங்கம், Art. 28, M) 

அதிகாரம் 37 
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எல் ோ சபைகளிலும் பைோதகர்கள் மற்றும் மூப்ைர்கபளக் பகோண்டு உருவோக்கப்ைட்ட ஒரு 

உள்ளூர் சபை மூப்ைர் மன்ைமோனது இருக்கும். அவர்கள் யோவரும் மோதத்திற்கு ஒருமுபைபயோ, 

அல் து பதபவகளின் அடிப்ைபடயில் அடிக்கடிபயோ விதிமுபையின் ைடி ஒன்றுகூடி 

வரபவண்டும். பைோதகர் (அல் து பைோதகர்கள், ஒன்றுக்கு பமற்ைட்டவர்கள் 

இருக்கும்ைட்சத்தில், சுைற்சி முபையில்) தப பம தோங்கி, நடவடிக்பககபள 

ஒழுங்குப்ைடுத்தபவண்டும். மூப்ைர்களுபடய எண்ணிக்பக குபைவோக இருக்கும்பைோபதல் ோம், 

உள்ளூர் விதிமுபைகளின்ைடி, உள்ளூர் சபை மூப்ைர் மன்ைத்தில் உதவிக்கோரர்கள் 

பசர்க்கப்ைட ோம். மூன்றுக்கும் குபைவோன மூப்ைர் எண்ணிக்பகயுள்ள இடங்களில் இது மோைோத 

விதிமுபையோக இருக்கும்.  

(அதிகோரம் 37-ன் திருத்தப்ைட்ட ைதிப்பு: 2000-ஆம் ஆண்டின் பிரோந்திய சபை 

மூப்ைர்களுக்கோன ஆப ோசபன சங்கம், Art. 28, D) 

அதிகாரம் 37 ததாடர்ைாை முடிவுகள் 

அ. உள்ளூர் சபை மூப்ைர் மன்ைத்தின் தப வரும், பசய ோளரும் சபை கூட்டங்களில் 

இவ்வோறு பசயல்ைடுவோர்கள்: நடக்கும் நிகழ்வுகளோனது உள்ளூர் சபை மூப்ைர் மன்ைத்தின் 

நிகழ்வுக் குறிப்பைட்டில் ைதிவுபசய்யப்ைட்டு, அதினோல் உறுதியோக்கப்ைடும். 

ஆ. உள்ளூர் சபை மூப்ைர் மன்ைத்தினோல் பகோண்டுவரப்ைடோத எந்தபவோருக் கோரியங்களும் 

சபைக் கூட்டங்களில் எடுத்துக்பகோள்ளப்ைடக்கூடோது. 

இ. சபை கூட்டங்களில் குறிப்பிட்ட ஒரு கோரியத்பதப் ைற்றி விவோதிக்கும்ைடியோக அதன் 

உறுப்பினர்கள் விரும்பும் ைட்சத்தில், அபத விவோதிப்ைதற்கு முன்கூட்டிபய உள்ளூர் சபை 

மூப்ைர் மன்ைத்திடம் அவர்கள் ஒப்புதப ப் பைற்றிருக்கபவண்டும். அவர்களுபடய 

பகோரிக்பகயோனது எந்த அளவிற்கு, எந்த ரீதியில் அனுமதியளிக்கப்ைடும் என்ைபதக் குறித்து 

தீர்மோனபமடுப்ைது உள்ளூர் சபை மூப்ைர் மன்ைத்தின் தனியுரிபமயோகும். 

ஈ. உள்ளூர் சபை மூப்ைர் மன்ைமோனது, ஒவ்பவோரு ஆண்டும் தங்களிடம் அங்கத்துவமோக 

இருக்கின்ை குடும்ைங்களின் எண்ணிக்பகபய பிரோந்திய சபை மூப்ைர் மன்ைத்திடம் 

அளிக்கபவண்டும். பின்வருவன குடும்ைங்களோகக் கருதப்ைடும். 

1. கணவபனோ அல் து மபனவிபயோ அறிக்பகயிடும் விசுவோசியோக இருக்கும்ைட்சத்தில். 

2. மபனவிபய இைந்தவபரோ அல் து கணவபன இைந்தவபரோ குடும்ைத்தினுபடய 

தப வரோக பசயல்ைடும் ைட்சத்தில். 

3. பமலும், மூன்று தனி நைர்கள் ஒரு குடும்ைமோக கருதப்ைடுவோர்கள். வீட்டில் வசிக்கும் 

அறிக்பகயிடும் விசுவோசிகள், குடும்ைங்களின் எண்ணிக்பகபயத் தீர்மோனிக்கும் தனி 

நைர்களோக மதிப்பிடப்ைடுவதில்ப .  

4. ைணம் பசலுத்துவதற்கோன திரோணி இருப்ைது குடும்ைங்களின் எண்ணிக்பகபயத் 

தீர்மோனிக்கும் கோரணியோக ைோர்க்கப்ைடுவதில்ப . 

(ெூன் 6,7, 1934 – ஆம் ஆண்டின் பிரோந்திய சபை மூப்ைர் மன்ைம்; 1944-ஆம் ஆண்டின் 

பிரோந்திய சபை மூப்ைர்களுக்கோன ஆப ோசபன சங்கம், Arts. 66, 67-ஆல் 

ஏற்றுக்பகோள்ளப்ைட்டது; 1970-ஆம் ஆண்டின் பிரோந்திய சபை மூப்ைர்களுக்கோன ஆப ோசபன 

சங்கம், சினோட் Art 107-ஆல் பதளிவுைடுத்தப்ைட்டது; உட்பிரிவு. XXVI) 

அதிகாரம் 38 

முதல்முபையோகபவோ அல் து புதிதோகபவோ உள்ளூர் சபை மூப்ைர் மன்ைம் 

ஏற்ைடுத்தப்ைடபவண்டிய இடங்களில், பிரோந்திய சபை மூப்ைர் மன்ைத்தினுபடய 

ஆப ோசபனயில் ோமல் அது அபமக்கப்ைடோது. 

அதிகாரம் 38 ததாடர்ைாை முடிவுகள் 
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அ. குறிப்பிட்ட ஒரு பையபரக்பகோண்ட இடத்தில் சபைபய நிறுவும்ைடியோன விருப்ைத்பத 

பிரோந்திய சபை மூப்ைர் மன்ைத்திடம் பவளிப்ைடுத்தும் விண்ணப்ைத்தின் கடிதம் எழுதப்ைட்டு, 

அந்தப் ைகுதியில் இருக்கும் குடும்ைத்தின் தப வர்கள் அல் து வயதுவந்த தனி நைர்களோல் 

அதில் பகபயழுத்திடப்ைடபவண்டும். சபைகளின் பைோதுவோன ஊழியப் ைணிக்கோக 

உருவோக்கப்ைட்ட ஒரு குழுபவப் பைோறுத்தவபர, இந்தக் பகோரிக்பகயோனது மிஷன் 

பசயற்குழுவின் ஆப ோசபனயுடன், அபைப்பை முன்பவக்கும் உள்ளூர் சபையின் சோதகமோன 

முடிவின் மூ ம் பிரோந்திய சபை மூப்ைர் மன்ைத்திடம் பகோண்டுவரப்ைடும்.  

ஆ. அத்தபகய அபமப்பு சோத்தியமோனதோ அல் து விரும்ைத்தக்கதோ என பிரோந்திய சபை மூப்ைர் 

மன்ைமனோது நன்கு ஆரோய்ந்து, பகபயழுத்திட்டவர்கள் மத்தியில் உள்ளூர் சபை மூப்ைர் 

மன்ைத்திற்கு பைோருத்தமோன நைர்கள் இருக்கிைோர்களோ என்ைபத அருகோபமயில் இருக்கிை 

சபைகபளயும் கருத்தில்பகோண்டு கவனித்தறியும். ஒருபவபள, பிரதிநிதிகளின் ைரிபசோதபனகளின் 

ஒப்புதப ோடு பகோரிக்பகக்கு அனுமதியளிக்க பிரோந்திய சபை மூப்ைர் மன்ைமோனது 

முடிவுபசய்தோல், அந்த அபமப்பை பசயல்ைடுத்த அது ஒரு குழுபவ நிறுவும்.  

இ. சபைபய ஒழுங்கபமப்ைதற்கோக உள்ளூர் சபையின் பசயற்குழுவோனது, அங்கத்துவத்துக்கோன 

சோன்றிதழ்களுக்கோக விண்ணப்பித்த சம்ைந்தைட்ட நைர்கபள சந்தித்து, அல் து அவர்களுபடய 

சோன்றிதழ்கள் அனுப்ைப்ைட்டு ஒப்ைபடக்கப்ைட முடியுமோனோல், சபையிலிருந்து 

பவளிபயறுைவர்கள் அங்கத்தவர்கபளோடு நல்  ஒற்றுபமபயயும், சோட்சியத்பதயும் 

பகோண்டிருந்தனர் என்று அந்த சபையில் இருக்கக்கூடியவர்கள் ஒருவருக்பகோருவர் 

சோட்சியளிப்ைோர்கள். பசயற்குழுவின் ஆப ோசபனயின்ைடி ஆரோதபனபய நடத்தியதற்குப் பிைகு, 

அங்கு இருப்ைவர்கள் தங்களுபடய சோன்றிதழ்கபள சமர்ப்பிக்குமோறு அவர்களுக்கு 

முந்பதயவர்களோல் பகட்டுக்பகோள்ளப்ைடுவோர்கள். பசயற்குழுவோனது அவர்களுபடய சோன்றிதழ்கள் 

அபனத்தும் நல்  வரிபசயில் இருக்கிைது என்ைபத கண்டறிந்து, அவற்பை ஏற்றுக்பகோண்ட 

பிைகு, அலுவ கப் ைணியோளர்கபள பதர்வு பசய்வபதத் பதோடருவோர்கள். அப்ைடி பதர்வு 

பசய்யப்ைட்டவர்கள் உடனடியோக அவரவர் தங்களுபடய பைோறுப்புகளிப  

ைணியமர்த்தப்ைடுவோர்கள்.  

ஈ. அலுவ கப் ைணியோளர்களுக்கோன பதர்த ோனது ைரிந்துபரக்கப்ைட்டவர்களுபடய ைட்டியலில் 

இருந்து, அபைப்பை விடுவிக்கும் உள்ளூர் சபையின் மன்ைத்தின் (அல் து புதிய சபையின் 

அபமப்பை பமற்ைோர்பவயிட பிரோந்திய சபை மூப்ைர் மன்ைத்தினோல் ஏற்ைடுத்தப்ைட்ட சபை 

மன்ைத்தின் மூ மோக பசயல்ைடுத்தப்ைடும்.) சபை மன்ைமோனது, சபை அபமப்பிற்கோக 

விண்ணப்பித்து எழுதின கடிதத்தில் பகபயழுத்திட்ட ஆண் அங்கத்துவத்துவத்திலிருந்து 

பையர்கபள ைரிந்துபர பசய்யும். சபை ஒழுங்கின் அதிகோரம் 22 மற்றும் 24 ஆகியவற்றிற்கு 

இணங்க இந்தத் பதர்த ோனது நபடபைறும். கூட்டத்தில் பைரும்ைோன்பம வோக்குகளோல் 

பதர்ந்பதடுக்கப்ைட்டவர்கள் பதரிவு பசய்யப்ைட்டவர்கள் என்று கருதப்ைடுவோர்கள்.  

உ. அதிகோரப்பூர்வமோன சோன்ைளிக்கக்கூடிய அதிகோரிகள் இருக்கும் இபத கூட்டத்தில், 

அவர்களுக்கு முன்ைோக, புதிய சபைபய ஒரு அங்கீகரிக்கப்ைட்ட சபை அபமப்ைோக 

ஒழுங்குப்ைடுத்துவது பதோடர்ைோன ஆவணங்கபள சரியோன வரிபசயில் ஒழுங்குப்ைடுத்தப்ைட்டு 

பகோண்டுவரப்ைட பவண்டும்.  

(ெூன் 6, 7, 1934 – ஆம் ஆண்டின் பிரோந்திய சபை மூப்ைர் மன்ைம்; 1944-ஆம் 

ஆண்டின் பிரோந்திய சபை மூப்ைர்களுக்கோன ஆப ோசபன சங்கம், Arts. 66, 67-ஆல் 

ஏற்றுக்பகோள்ளப்ைட்டது; 1977-ஆம் ஆண்டின் பிரோந்திய சபை மூப்ைர்களுக்கோன ஆப ோசபன 

சங்கம், Art 74; 1994-ஆம் ஆண்டின் ஆப ோசபன சங்கம், Art 54- ஆல் 

திருத்தப்ைட்டது) 

அதிகாரம் 39 

உள்ளூர் சபை மூப்ைர் மன்ைமங்கபள அபமக்கப்ைட முடியோத இடங்கள் யோவும் 

அருகோபமயிலிருக்கிை உள்ளூர் சபை மூப்ைர் மன்ைத்தின் ைரோமரிப்பின் கீழ் 

கவனித்துக்பகோள்ளப்ைடும். 
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அதிகாரம் 39 ததாடர்ைாை முடிவுகள் 

ஒரு சபையின் அபமப்பு சங்கமோனது திருநியமங்கபள கூடுமோனோல் நிர்வகிப்ைபதக் 

பகயோள ோம். இருப்பினும், சபை அபமப்பு சங்கத்தின் நிைந்தபனகள் இன்னும் 

முழுபமபைைோதைட்சத்தில், அத்தபகய அங்கத்தவர்கள் அருகோபமயிலுள்ள சபையில் 

பசர்க்கப்ைடபவண்டும். இதனோல் அந்தக் குறிப்பிட்ட சபையின் உள்ளூர் சபை மூப்ைர் 

மன்ைத்தின் கண்கோணிப்பின் கீழ், திருநியமங்களோனது நிர்வகிப்ைட ோம். ஆயினும், 

பதவனுபடய வோர்த்பதயின் பிரசங்கம் இல் ோதபைோபதோ, அல் து திருநியமங்களின் நிர்வோகத்பத 

கண்கோணிப்ைதற்பகன்று, உள்ளூர் சபை மூப்ைர் மன்ைத்தின் பிரதிநிதிகள் பைோதுமோனவளவு 

இல் ோதபைோபதோ அப்ைடிச் பசய்ய ோகோது. 

(ெூன் 6, 7, 1934 – ஆம் ஆண்டின் பிரோந்திய சபை மூப்ைர் மன்ைம்; 1944-ஆம் 

ஆண்டின் பிரோந்திய சபை மூப்ைர்களுக்கோன ஆப ோசபன சங்கம், Arts. 66, 67- ஆல் 

ஏற்றுக்பகோள்ளப்ைட்டது. 2005-ம் ஆண்டின் பிரோந்திய சபை மூப்ைர்களுக்கோன ஆப ோசபன 

சங்கம், Arts. 30, 31- ஆல் விளக்கப்ைட்டது) 

அதிகாரம் 40 

உதவிக்கோரர்கள் மோதந்பதோறும், அல் து பதபவகளுக்பகற்ை அடிக்கடியும் அவர்களது ைணிகளுக்கு 

சம்ைந்தப்ைட்ட பவப கபள பசய்வதற்கோக பதவபன பநோக்கிக் கூப்பிட்டு ஒன்றுகூட பவண்டும். 

பைோதகர்கள் இந்தக் கூடுபககளிப  மிகுந்த கவனத்பத பசலுத்தபவண்டும், பமலும் 

பதபவப்ைட்டோல் அவர்களும் அக்கூடுபகயிப  இருக்கும்ைடியோக ைோர்த்துக்பகோள்ள பவண்டும். 

(அதிகோரம் 40-ன் திருத்தம்: 2000-ஆம் ஆண்டின் பிரோந்திய சபை மூப்ைர்களுக்கோன 

ஆப ோசபன சங்கம், Art. 28, E.) 

 

அதிகாரம் 41 

பிரோந்திய சபை மூப்ைர் மன்ைங்களின் கூட்டமோனது, அதற்கு முந்பதயக் கூட்டத்தில் எந்த இடம் 

மற்றும் எந்த பநரத்தில் அடுத்தக் கூட்டம் நபடபைறும் என்று தீர்மோனித்தைடிபய, முபையோன 

ஆவணங்கபளோடு அருகோபமயிலுள்ள சபைகபள பிரதிநிதித்துவப்ைடுத்தக்கூடிய ஒரு பைோதகர் 

மற்றும் மூப்ைபர உள்ளடக்கியிருக்கும். கூடுவதற்கு தபடயோக பதோப  தூரம் கோரணமோக 

இருந்தோல் தவிர, இத்தபகய கூட்டங்கள் மூன்று மோதங்களுக்கு ஒருமுபையோவது 

நடக்கபவண்டும். இந்தக் கூட்டங்களில் பைோதகர்கள் சுைற்சி முபையில் தப பம தோங்குவோர்கள், 

அல் து கூட்டத்பத தப பம தோங்கும்ைடியோக ஒருவர் பதர்வுபசய்யப்ைடுவோர்; இருப்பினும் 

அபத பைோதகர் இரண்டுமுபை அடுத்தடுத்து பதரிவுபசய்யப்ைடக் கூடோது. 

பமலும், தப வரோனவர், மற்பைல் ோக் கோரியங்களுக்கு மத்தியிலும், ஒவ்பவோரு சபையின் 

பிரநிதிகளிடமும் பின்வரும் பகள்விகபள முன்பவப்ைோர்: 

1. உள்ளூர் சபை மூப்ைர் மன்ைக்கூட்டங்கள் உங்களுபடய சபையில் நடத்தப்ைடுகிைதோ? 

2. சபை ஒழுங்குநடவடிக்பகயோனது பின்ைற்ைப்ைடுகின்ைதோ? 

3. ஏபைகளுக்கும், கிறிஸ்தவ ைள்ளிகளுக்கும் ஆதரவளிக்கப்ைடுகின்ைதோ? 

4. உங்களுபடய சபையின் முபையோன ஆட்சியபமப்பிற்கோக நீங்கள் பிரோந்திய சபை மூப்ைர் 

மன்ைத்தின் ஞோனத்பதயும், ஆப ோசபனபயயும் பைை விரும்புகிறீர்களோ? 

இறுதியோக, கபடசிக் கூட்டத்திற்கு இரண்டோவது கூட்டம் மற்றும், பதபவப்ைட்டோல், பிரோந்திய 

சபை மூப்ைர்களுக்கோன ஆப ோசபன சங்கத்திற்கு முன்ைோன கபடசி கூட்டத்தில், வரப்பைோகின்ை 

பிரோந்திய சபை மூப்ைர்களுக்கோன ஆப ோசபன சங்க கூட்டத்தில் க ந்துபகோள்வதற்கோக 

பிரதிநிதிகள் பதரிவுபசய்யப்ைடுவோர்கள்.  
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(அதிகோரம் 41-ன் திருத்தம்: 2000-ஆம் ஆண்டின் பிரோந்திய சபை மூப்ைர்களுக்கோன 

ஆப ோசபன சங்கம், Art. 28, F.) 

அதிகாரம் 42 

எங்பக ஒரு சபையில் ஒன்றுக்கு பமற்ைட்ட பைோதகர்கள் இருக்கிைோர்கபளோ, பமலும் 

பமற்பசோல் ப்ைட்டுள்ள அதிகோரத்தின்ைடி யோபரல் ோம் இன்னும் ைணியமர்த்தப்ைடவில்ப பயோ, 

அவர்கள் யோவரும் ஆப ோசபன வோக்குகளுடன் பிரோந்திய சபை மூப்ைர் மன்ைத்தில் 

க ந்துபகோள்ள அவர்களுக்கு உரிபம உண்டு. 

அதிகாரம் 43 

பிரோந்திய சபை மூப்ைர் மன்ைம் மற்றும் மற்ை பிை முக்கியமோன கூட்டங்களின் முடிவில், 

தண்டிக்கப்ைட பவண்டிய கோரியங்கபளக் கூட்டத்தில் பசய்தவர்கள் மீதும், அல் து சிறியக் 

கூட்டங்களின் கண்டிப்பின் அறிவுபரகபள இகழ்ந்தவர்கள் மீதும் கண்டனம் எழுப்ைப்ைடும்.  

அதிகாரம் 44 

பைோதகர்களும், உள்ளூர் சபை மூப்ைர் மன்ைமும் தங்களுபடயப் ைணிகபள 

உண்பமத்தன்பமபயோடு சரியோக பசய்கின்ைோர்களோ என்ைபதயும், ஆபரோக்கியமோன உைபதசத்பதக் 

கபடபிடிக்கின்ைோர்களோ, எல் ோக் கோரியங்களிலும் சபையின் ஏற்றுக்பகோள்ளப்ைட்ட 

ஒழுங்குமுபைபய பின்ைற்றுகின்ைோர்களோ என்றும், வோர்த்பதயினோலும், கிரிபயயினோலும் 

தங்களுக்குள் இருப்ைபத ஊக்குவிக்கின்ைோர்களோ, சபைபய சரியோக கட்டிபயழுப்புகின்ைோர்களோ, 

குறிப்ைோக வோலிைர்கபள சரியோக வளர்க்கின்ைோர்களோ, அவர்களிடம் அ ட்சியத்தனம் இருந்தோல் 

இறுதிவபர சபகோதரத்துவ உணர்வுடனும் அவர்கபள கண்டித்து எச்சரிக்கின்ைோர்களோ என்றும், 

தங்களுபடய அறிவுறுத்துதல்களினோலும், உடனுதவியினோலும் எல் ோக் கோரியங்கபளயும் 

சமோதோனம், ஆவிக்குரிய பமம்ைோடு மற்றும் சபையினுபடய ைக்திவிருத்திக்கு பநரோக நடத்திச் 

பசல்கின்ைோர்களோ என்ைபத சரியோக கவனிக்கும்ைடியோக, பிரோந்திய சபை மூப்ைர் மன்ைமோனது 

அவர்களுக்குள்ளோக இருக்கும் முதிர்ந்த, அனுைவமிக்க, அதிக திைபமவோய்ந்த ஊழியர்களில் 

குபைந்தைட்சம் இரண்டு ஊழியர்கபள நியமிக்கபவண்டும். பமலும், குறிப்பிட்ட சி  

கோரணங்களுக்கோக, அந்த ஊழியர்கபள தோங்கள் தங்களுபடய ைணிகளிலிருந்து விடுவிக்கப்ைட 

பவண்டும் என்று பவண்டிக்பகோண்டோல் தவிர, ஒவ்பவோரு பிரோந்திய சபை மூப்ைர் மன்ைமும், 

அவசியம் பதோடரும்வபரயும், இந்த ஊழியர்களின் வருபகபய பதோடரச்பசய்ய ோம். பமலும், 

விடுப்பிற்கோன கோரணங்கபளப் குறித்து பிரோந்திய சபை மூப்ைர் மன்ைமோனது தீர்ப்ைளிக்கும். 

அதிகாரம் 44 ததாடர்ைாை முடிவுகள் 

சபையில் முபையோகக் பசய்யப்ைடபவண்டிய வீடு சந்திப்ைோனது, அதனுபடய ை ன் தரக்கூடிய 

பசயற்ைோட்டிற்கோக பின்வரும் கோரியங்கபள பவண்டுகிைது: 

அ. ஒவ்பவோரு பிரோந்திய சபை மூப்ைர் மன்ைமும், தங்களிபடபய இருந்து குபைந்தது இரண்டு 

ஊழியர்கபளயும், அவர்களுக்கோன மோற்று நைர்கபளயும் நியமிக்கபவண்டும். 

ஆ. சந்திக்க வருைவர்கள் சபைக்பகன்று குபைந்தது எட்டு நோட்களுக்கோவது அவர்கள் 

முன்பமோழியப்ைட்ட வருபகயின் நோள் மற்றும் பநரத்பத அளிக்கபவண்டும்.  

இ. உள்ளூர் சபை மூப்ைர் மன்ைத்தின் அபனத்து உறுப்பினர்களும் சபை சந்திப்புக்பகன்று 

நியமிக்கப்ைட்ட கூட்டங்களிப  வருபக தந்திருக்கிைோர்களோ என்ைபத அம்மன்ைமோனது 

கவனிக்கும். கூட்டத்திற்கு வருபகத் தர இய ோத எந்தபவோரு உறுப்பினரும் தோன் 

வரமுடியோததற்கோன சரியோன கோரணத்பத மன்ைத்திடம் ஒப்ைபடக்கபவண்டும். உறுப்பினர்களில் 

ைோதிபைர் வரவில்ப பயன்ைோல் வீடு சந்திப்ைோனது நடத்தப்ைட இய ோது. 

ஈ. சந்திக்க வருைவர்கள் ஆய்வுபசய்வதற்கோக ைதிவு புத்தகங்கள் யோவும் தயோர் நிப யில் 

பகயிலுள்ளோதோ என்ைபத உள்ளூர் சபை மூப்ைர் மன்ைமோனது ைோர்த்துக்பகோள்ளபவண்டும். 
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உ. சந்திக்க வருைவர்களில், ஒருவர் தப வரோகவும், மற்ைவர் எழுத்தரோகவும் பசயல்ைடுவர். 

அவர்கள் தோங்கள் சபைகளிப  கண்டறிந்தபவகபளயும், பசயல்ைோடுகபளயும் அடுத்த 

சந்திப்பிப  திருப்பிப் ைோர்க்கும் ைடியோக, ஒரு புத்தகத்தில் ைதிவுபசய்து 

பவத்துக்பகோள்ளபவண்டும். அந்தப் புத்தகம் பிரோந்திய சபை மூப்ைர் மன்ைத்தின் ைதிவு 

கோப்ைகங்களில் பவக்கப்ைடபவண்டும். 

ஊ. அபனத்து சபைகபளயும் சந்தித்து முடித்ததிற்கு பிற்ைோடு, சந்திக்க வந்தவர்கள் தங்களுபடய 

பசயல்ைோடுகள் எல் ோவற்பையும் குறித்து விபவகத்துடன் ஒரு அறிக்பகபய தயோர் பசய்து, 

அபத அடுத்த பிரோந்திய சபை மூப்ைர் மன்ைத்தில் சமர்ப்பிக்க பவண்டும்.  

(ெூன் 6, 7, 1934- ஆம் ஆண்டின் பிரோந்திய சபை மூப்ைர் மன்ைம்; 1944-ஆம் ஆண்டின் 

பிரோந்திய சபை மூப்ைர்களுக்கோன ஆப ோசபன சங்கம், Arts. 66, 67 – ஆல் 

ஏற்றுக்பகோள்ளப்ைட்டது. (சபை சந்திப்பிற்கோக பகள்விகள், ைக்கம் 133-136)  

அதிகாரம் 45 

பின்வரும் கூட்டங்களில் அதற்கு முந்பதய கூட்டத்தின் நிகழ்வு குறிப்பைட்பட சமர்ப்பிப்ைது 

பிரோந்திய சபை மூப்ைர் மன்ைம் மற்றும் பிரோந்திய சபை மூப்ைர்களுக்கோன பைோதுவோன 

ஆப ோசபன சங்கத்தின் கடபமயோகும். 

(அதிகோரம் 45 இன் திருத்தம்: 2000 ஆம் ஆண்டின் பிரோந்திய சபை மூப்ைர்களுக்கோன 

பைோதுவோன ஆப ோசபன சங்கம், Art. 31.) 

அதிகாரம் 46 

ஒரு திருத்தம் பசய்யப்ைட அவசியம் இருந்தோப ோழிய, ஒருமுபை தீர்மோனிக்கப்ைட்டபவ 

மீண்டும் முன்பமோழியப்ைடக்கூடோது என்ைதற்கோக இந்தக் கோரியங்கபளக் குறித்த முந்பதய 

பிரோந்திய சபை மூப்ைர்களுக்கோன ஆப ோசபன சங்கத்தின் தீர்மோனங்கள் வோசிக்கப்ைட்டு 

நபடமுபைப்ைடுத்தப்ைடும் வபரக்கும், முக்கியமோன கூட்டங்களில் கருத்தில்பகோள்ள பவண்டிய 

கோரியங்கள் பதோடர்ைோன வழிமுபைகள் எழுதப்ைடோது. 

அதிகாரம் 47 

(ஒவ்பவோரு ஆண்டும் [அல் து பதபவப்ைட்டோல் அடிக்கடி] நோன்கு அல் து ஐந்து அல் து 

அதற்கு பமற்ைட்ட அருகோபமயில் இருக்கக்கூடிய பிரோந்திய சபை மூப்ைர் மன்ைங்கள், ஒரு 

குறிப்பிட்ட பிரோந்திய சபை மூப்ைர்களுக்கோன ஆப ோசபன சங்கமோக ஒன்றுகூடபவண்டும். 

அதற்கு ஒவ்பவோரு பிரோந்திய சபை மூப்ைர் மன்ைமும் இரண்டு பைோதகர்கபளயும், இரண்டு 

மூப்ைர்கபளயும் நியமிப்ைோர்கள். குறிப்பிட்ட மற்றும் பிரோந்திய சபை மூப்ைர்களுக்கோன 

பைோதுவோன ஆப ோசபன சங்கம் ஆகிய இரண்டின் முடிவின்பைோது, பிரோந்திய சபை மூப்ைர் 

மன்ைத்தின் ஆப ோசபனயுடன் அடுத்த பிரோந்திய சபை மூப்ைர்களுக்கோன ஆப ோசபன சங்கம் 

எங்கு, எப்பைோது நபடபைறும் என்ைபத தீர்மோனிக்கும்ைடியோக சி  சபைகளுக்கு அதிகோரம் 

வைங்கப்ைடும்)* 

அதிகாரம் 48 

(ஒவ்பவோரு பிரோந்திய சபை மூப்ைர்களுக்கோன ஆப ோசபன சங்கமும் அதற்கு 

அருகோபமயிலிருக்கிை ஆப ோசபன சங்கம் அல் து சங்கக்களுக்கிபடபய பைோதுவோன 

பமம்ைோட்டிற்கோக மிகவும் உகந்த விதத்தில் முடிவுகபளக் கோணும்ைடிக்கு கடிதங்கபள எழுதவும், 

பகோரவும் உரிபமபயப் பைற்றுள்ளது)* 

(அதிகோரம் 47 மற்றும் 48 ஆகியபவ டோர்ச்பரட் சபை ஒழுங்கில் இடம்பைற்றிருந்ததினோல், 

சபை ஒழுங்கு அபமப்பில் தக்கபவத்துக்பகோள்ளப்ைட்டது. இருப்பினும், சீர்திருத்த 

புரட்டஸ்தோந்து சபைகள் குறிப்பிட்ட பிரோந்திய சபை மூப்ைர்களுக்கோன ஆப ோசபன சங்கத்பதக் 
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பகோண்டிருக்கோதைடியினோல், அபவகள் அபடப்புக்குறிக்குள் பவக்கப்ைட்டிருக்கின்ைன. 2000-

ஆம் ஆண்டின் பிரோந்திய சபை மூப்ைர்களுக்கோன ஆப ோசபன சங்கம், Art, 28, M.) 

அதிகாரம் 49 

ஒவ்பவோரு பிரோந்திய சபை மூப்ைர்களுக்கோன ஆப ோசபன சங்கமும், அதனோல் நியமிக்கப்ைட்ட 

ஆளுபகக்கு சம்மந்தப்ைட்ட கோரியங்கள் மற்றும் அதற்குக் கீழ் இருக்கக்கூடிய அந்தந்த பிரோந்திய 

சபை மூப்ைர் மன்ைம் ஆகியவற்றின் அபனத்துக் கோரியங்கபளயும் பசயல்ைடுத்தவும், 

அபதபைோ , ஒன்ைோக பசர்ந்பதோ அல் து சிறிய எண்ணிக்பகயிப ோ எதிர்கோ  பைோதக 

ஊழியர்களின் ைரிபசோதபனகபள கண்கோணிக்கும்ைடியோக சி பர நியமிக்கும். எல் ோவற்றிற்கும் 

பம ோக, சி  முடிவுகளினோல் வருகின்ை கடினமோன சூழ்நிப களில், சரியோன ஒற்றுபம, 

ஒழுங்கு மற்றும் ஆபரோக்கியமோன உைபதசங்கள் ஆகியபவ ைரோமரிக்கப்ைட்டு, 

பசயல்ைடுத்தப்ைடும்ைடியோக அவர்கள் பிரோந்திய சபை மூப்ைர் மன்ைத்திற்கு உதவிக்கரம் 

நீட்டபவண்டும். அதுமட்டுமில் ோமல், தங்களுபடய பசயல்ைோடுகள் அபனத்பதயும் குறித்து 

பிரோந்திய சபை மூப்ைர்களுக்கோன ஆப ோசபன சங்கத்திற்கு அறிக்பகபய சமர்ப்பிக்கும்ைடியோக 

அவர்கள் முபையோன ைதிவுகபளயும் பவத்திருக்கபவண்டும். பதபவப்ைட்டோல், அவர்களுபடய 

பசயல்ைோடுகளுக்கோன கோரணத்பதயும் பதரிவிக்கபவண்டும். பிரோந்திய சபை மூப்ைர்களுக்கோன 

ஆப ோசபன சங்கம் அவர்கபள விடுவிக்கும் வபரக்கும், அதற்கு முன்னோல், தங்களுபடய 

ைணிகளிலிருந்து தோமோக அவர்களோல் பவளிபயை முடியோது. 

அதிகாரம் 50 

பிரோந்திய சபை மூப்ைர்களுக்கோன பைோதுவோன ஆப ோசபன சங்கம் வைக்கமோக ஆண்டுக்கு 

ஒருமுபை ஒன்றுகூடும். அச்சங்கத்தினோல் நியமிக்கப்ைட்டைடி, ஒவ்பவோரு பிரோந்திய சபை 

மூப்ைர் மன்ைத்திலிருந்தும் சமமோன எண்ணிக்பகயில் மூப்ைர்களும், ஊழியர்களும் இந்த 

ஆப ோசபன சங்கத்திற்பகன்று பிரதிநிதித்துவப்ைடுத்தப் ைடுவோர்கள். குபைந்தது இரண்டு 

பிரோந்திய சபை மூப்ைர் மன்ைங்களின் பமற்ைோர்பவயில் ஒரு மூப்ைர்கள் ஆப ோசபன சங்கக் 

கூட்டத்பதக் கூட்டுவது அவசியமோனதோகத் பதோன்றினோல், அந்த பநோக்கத்திற்கோக நியமிக்கப்ைட்ட 

உள்ளூர் சபையோனது அக்கூட்டத்திற்கோன பநரத்பதயும், இடத்பதயும் பதர்ந்பதடுக்கும்.  

(அதிகோரம் 50-ன் திருத்தப்ைட்ட ைதிவு: 2000- ஆம் ஆண்டின் பிரோந்திய சபை 

மூப்ைர்களுக்கோன ஆப ோசபன சங்கம், Art. 28, H) (ஆண்டின் பிரோந்திய சபை 

மூப்ைர்களுக்கோன ஆப ோசபன சங்கம் சோர்ந்த பசயற்ைோடுகளுக்கோன விதிமுபைகள், ைக்கம் 79) 

அதிகாரம் 51 

சபைகளின் மிஷனரிப் ைணிகளோனது, பிரோந்திய சபை மூப்ைர்களுக்கோன பைோதுவோன ஆப ோசபன 

சங்கத்தினோல் ஒரு மிஷன் வரிபசயில் வபரயறுக்கப்ைடுகிைது. 

(அதிகோரம் 51-ன் திருத்தப்ைட்ட ைதிவு: 2000 - ஆம் ஆண்டின் பிரோந்திய சபை 

மூப்ைர்களுக்கோன ஆப ோசபன சங்கம், Art. 28, I) (பிரோந்திய சபை மூப்ைர்களுக்கோன 

ஆப ோசபன சங்க மிஷன் பசயற்குழுவின் அரசிய பமப்பு மற்றும் அதன் பதோடர்புபடய 

முடிவுகள், ைக்கம், 47-52 மற்றும் 56-60) 

அதிகாரம் 52 

சபைகளில் பவவ்பவறு பமோழிகள் பைசப்ைடும்பைோது, சபைக் கூட்டங்களிலும், ைரிந்துபரகபள 

பவளியிடுவதிலும், அறிவுறுத்தல்களிலும், மற்றும் எடுக்கப்ைடும் முடிவுகளிலும் பதபவயோன 

பமோழிபையர்ப்புகள் பமற்பகோள்ளப்ைடும். 

(அதிகோரம் 52-ன் திருத்தப்ைட்ட ைதிவு: 2000- ஆம் ஆண்டின் பிரோந்திய சபை 

மூப்ைர்களுக்கோன ஆப ோசபன சங்கம், Art. 28, J) 
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தகாட்ைாடுகள், திருநியமங்கள் மற்றும் இதர நியமங்கள் 

அதிகாரம் 53 

பதவனுபடய வோர்த்பதயின் பைோதகர்களும், அபதபைோல் இபையியல் வல்லுனர்களும் (மற்ை 

பைரோசிரியர்கள் மற்றும் ைள்ளி ஆசிரியர்களுக்கும் இது பைோருந்தும்) ஒற்றுபமயின் மூன்று 

கிரமங்களோகிய (Three Forms of Unity), பைல்ஜிக் விசுவோச அறிக்பக, பைபடல்பைர்க் 

வினோவிபடப் பைோதபன, மற்றும் டோர்ச்பரட் நியமனம், (1618-’19) ஆகியவற்பை 

ஏற்றுக்பகோண்டிருக்க பவண்டும். பமலும் இதபன பசய்ய மறுக்கின்ை பைோதகர்கள், ஒரு முழு 

அறிக்பகபய ஒப்புவிக்கும் வபர, உள்ளூர் சபை மூப்ைர் மன்ைத்தினோப ோ அல் து பிரோந்திய 

சபை மூப்ைர் மன்ைத்தினோப ோ தங்களுபடய ைணிகளிலிருந்து இபடநீக்கம் பசய்யப்ைடுவோர்கள். 

ஒருபவபள, அவர்கள் இந்தக் கோரியங்கபள மறுப்ைதில் இன்னும் பிடிவோதத்பதோடு உறுதியோக 

இருந்தோல், அவர்கள் தங்களுபடய ைணிகளிலிருந்து முற்றிலுமோக அகற்ைப்ைடுவோர்கள்.  

அதிகாரம் 53 ததாடர்ைாை முடிவுகள் 

பைோதகர்கள் ஒற்றுபமயின் மூன்று கிரமங்கபள ஏற்றுக்பகோண்டது, உள்ளூர் சபை மூப்ைர் 

மன்ைம் மற்றும் பிரோந்திய சபை மூப்ைர் மன்ைம் ஆகிய இரண்டின் நிகழ்வு குறிப்பைடுகளிலும் 

எழுதப்ைட பவண்டும். 

(ெூன் 6, 7, 1934 – ஆம் ஆண்டின் பிரோந்திய சபை மூப்ைர் மன்ைம்; 1944 ஆம் 

ஆண்டின் பிரோந்திய சபை மூப்ைர்களுக்கோன ஆப ோசபன சங்கம், Art. 66, 67 – ஆல் 

ஏற்றுக்பகோள்ளப்ைட்டது) (இபணக்கப்ைடுவதற்கோன விதிமுபைகள், ைக்கம் 136-138) 

அதிகாரம் 54 

அபதபைோ , மூப்ைர்களும், உதவிக்கோரர்களும் பமற்பசோல் ப்ைட்ட ஒற்றுபமயின் கிரமங்களுக்கு 

உடன்ைடபவண்டும்.  

அதிகாரம் 55 

கள்ள உைபதசங்கபளப் பைோதிக்கும் நூல்கள் மூ மோக மிகவும் பைரிதோய் அதிகரிக்கின்ை தவைோன 

பகோட்ைோடுகள் மற்றும் பிபைகள் ஆகியவற்பைத் தவிர்க்க, ஊழியர்களும் மூப்ைர்களும் 

உைபதசித்தல், தவபை சுட்டிக்கோட்டுதல் அல் து எச்சரித்தல், மற்றும் கண்டித்தல் பைோன்ை 

கோரணிகபளயும், அபதபைோல் கிறிஸ்தவ பைோதபனயோகிய வோர்த்பதயின் ஊழியத்பதயும், வீடு 

சந்திப்புகபளயும் ையன்ைடுத்திக்பகோள்ள ோம். 

அதிகாரம் 56 

பதவனுபடய வோர்த்பத சபையில் பிரசங்கிங்கப்ைட்டு, ஞோனஸ்நோனத்தின் நிர்வோகமோனது 

பசய்யப்ைடுவதற்கு தகுந்த சூைல் வந்தவுடபனபய, ஞோனஸ்நோனத்தினோல் பதவனுபடய 

உடன்ைடிக்பகயோனது கிறிஸ்தவர்களின் பிள்பளகள் முத்திபரயிடப்ைடபவண்டும்.  

அதிகாரம் 56 ததாடர்ைாை முடிவுகள் 

தத்பதடுக்கப்ைட்ட குைந்பதகளுக்கு அவர்களுபடய தத்பதடுத்த ோனது சட்டப்பூர்வமோக 

முழுபமபைற்ை பிைகு மட்டுபம, ஞோனஸ்நோனம் அளிக்கப்ைட முடியும். 

(1960 ஆம் ஆண்டின் பிரோந்திய சபை மூப்ைர்களுக்கோன ஆப ோசபன சங்கம், Art. 24, 28 

– ஆல் ஏற்றுக்பகோள்ளப்ைட்டது)  

அதிகாரம் 57 
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தகப்ைன் தன்னுபடய குைந்பதபய ஞோனஸ்நோனத்திற்பகன்று முன்பகோண்டுவருவதற்கோக 

பைோதகர்கள் இறுதிவபர முழு மூச்சோக பசயல்ைடபவண்டும். 

அதிகாரம் 58 

ஞோனஸ்நோனத்தின் நியமத்தில், குைந்பதகளோக இருந்தோலும் சரி, வயதுவந்தவர்களோக 

இருந்தோலும் சரி, இந்த திருநியமத்தின் நிர்வோகத்திற்பகன்று வகுக்கப்ைட்டிருக்கிை உரிய 

முபைபய பைோதகர் பின்ைற்றுவோர். 

அதிகாரம் 59 

வயதுவந்தவர்கள் ஞோனஸ்நோனத்தினோப  கிறிஸ்துவினுபடய சபையில் 

இபணக்கப்ைட்டிருக்கிைைடியினோலும், சபையின் அங்கத்தவர்களோக 

ஏற்றுக்பகோள்ளப்ைட்டிருக்கிைைடியினோலும், தோங்கள் ஞோனஸ்நோனம் பைறும்பைோது அளித்த 

வோக்குறுதியின்ைடி, கர்த்தருபடய ைந்தியில் ைங்பகடுக்கும்ைடிக்கு அவர்கள் 

கடபமப்ைட்டுள்ளனர்.  

அதிகாரம் 60 

ஞோனஸ்நோனம் பைற்ைவர்களின் பையர்களும், அவர்களுபடய பைற்பைோர்களின் பையர்களும் 

ைதிவுபசய்யப்ைடும். அபதபைோ , அவர்களது பிைந்த பததியும், ஞோனஸ்நோனம் பைற்ை பததியும் 

ைதிவுபசய்யப்ைடும். 

அதிகாரம் 61 

சபையின் ையன்ைோட்டின்ைடி, சீர்திருத்த விசுவோசத்பத அறிக்பக பசய்து, அந்த சபைபயோடு 

தங்கபள இபணத்துக்பகோண்டவர்கள் தவிர, பதய்வைக்திக்குரிய வோழ்க்பகபய வோழ்ந்திரோமல், 

மற்ை சபையிலிருந்து வரும் எவரும் கர்த்தருபடய ைந்தியில் ைங்பகடுப்ைதற்கு அனுமதிக்கப்ைட 

மோட்டோர்கள். 

அதிகாரம் 62 

ஒவ்பவோரு சபையும் கர்த்தருபடய ைந்தியோனது அவர்களது ைக்திவிருத்திக்கு மிகவும் உகந்ததோக 

இருக்கும் என்ை மனப்ைோன்பமபயோடு அபத நிர்வகிக்க பவண்டும். எவ்வோைோயினும், 

பதவனுபடய வோர்த்பதயில் அறிவுறுத்தப்ைட்டிருக்கிை பவளிப்புைமோன ஒழுங்குகள் 

மோற்ைப்ைடக்கூடோது, அபனத்து மூடநம்பிக்பககளும் தவிர்க்கப்ைட பவண்டும், பிரசங்கத்தின் 

முடிவிலும், வைக்கமோன பெைத்திலும் கர்த்தருபடய ைந்திபய நிர்வகிப்ைதற்கோன முபைபமபய, 

அந்த பநோக்கத்திற்கோக பெைத்துடன், வோசிக்க பவண்டும். 

அதிகாரம் 63 

குபைந்தது இரண்டு அல் து மூன்று மோதங்களுக்கு ஒருமுபை கர்த்தருபடய ைந்தியோனது 

அனுசரிக்கப்ைட பவண்டும். 

அதிகாரம் 64 

திருச்சபை ஒழுங்கின்ைடி, எங்பக மூப்ைர்களுபடய கண்கோணிப்பு இருக்கின்ைபதோ, அந்த 

சபையின் பைோதுவோன கூடுபகயில் மட்டுபம கர்த்தருபடய ைந்தியோனது அனுசரிக்கப் 

ைடபவண்டும். 

 

 

 

அதிகாரம் 65 



24 
 

இறுதிச் சடங்குகள் திருச்சபை சோர்ந்த கோரியமோக இல் ோமல், குடும்ை விவகோரங்களோக 

இருப்ைதினோப , அபவகள் அதனடிப்ைபடயில் நடத்தப்ைடபவண்டும்.  

(அதிகோரம் 65-இன் திருத்தம்: 2000 ஆம் ஆண்டின் பிரோந்திய சபை மூப்ைர்களுக்கோன 

ஆப ோசபன சங்கம், Art. 28, L) 

அதிகாரம் 66 

யுத்தங்கள், பகோள்பள பநோய்கள், பதசிய பைரிடர்கள், பிை பைருந்துயரங்கள், மற்றும் சபை 

முழுவதும் உணரப்ைடக்கூடிய ஒரு கோரியத்தினோல் உண்டோன மன அழுத்தங்கள் பைோன்ைவற்றின் 

கோ ங்களில், பிரோந்திய சபை மூப்ைர் மன்ைமோனது பெபிப்ைதற்பகன்று ஒரு குறிப்பிட்ட நோபள 

அறிவிப்ைது பைோருத்தமோக இருக்கும். 

 

அதிகாரம் 67 

ஞோயிற்றுக்கிைபமபயோடு, சபைகளோனது கிறிஸ்துமஸ், புனித பவள்ளி, உயிர்த்பதழுந்த நோள், 

ைரபமறிய நோள், பைந்பதபகோஸ்பத திருநோள், பெைத்திற்கோன நோள், பதசிய நன்றி பசலுத்தும் 

நோள் மற்றும் ைபைய மற்றும் புதிய ஆண்டு நோட்கள் ஆகியவற்பையும் அனுசரிக்கும். 

அதிகாரம் 68 

ஞோயிற்றுக் கிைபமகளில் ஊழியர்கள் பைடல்பைர்க் வினோவிபட பைோதபனயிலுள்ள (Heidelberg 

Catechism) கிறிஸ்தவ பகோட்ைோடுகளின் அடக்கத்பத சுருக்கமோக விளக்கிக்கூை பவண்டும். 

இதினோல், வினோவிபடப் பைோதபனயோது பிரிக்கப்ைட்டிருக்கிை பநோக்கத்தின் பிரகோரமோகபவ, ஒரு 

வருடத்தில் விளக்கங்கள் நிபைவபடந்துவிடும். 

அதிகாரம் 69 

சபைகளில் தோவீதின் 150 சங்கீதங்கள், ைத்துக் கட்டபளகள், கர்த்தரின் பெைம், விசுவோசத்தின் 

ைன்னிபரண்டு அறிக்பககள், மரியோள், சகரியோ மற்றும் சிமிபயோன் ஆகிபயோரின் ைோடல்கள், 

கோப , மோப  ஞோனப்ைோடல்கள், மற்றும் பிரசங்கத்திற்கு முன்ைதோன பெைத்தின் ஞோனப்ைோடல் 

ஆகியபவ மட்டுபம ைோடப்ைடபவண்டும். 

அதிகாரம் 70 

திருமணம் பசய்துபகோள்ளுைவர்கள், அது தனியோக நடத்தப்ைடுகின்ை நியமமோக இருந்தோலும் சரி, 

அல் து அதிகோரப்பூர்வமோன ஆரோதபனயில் நடத்தப்ைட்டோலும் சரி, கர்த்தருக்குள் திருமணம் 

பசய்துபகோள்ளுகிைோர்களோ என்ைபத உள்ளூர் சபை மூப்ைர் மன்ைங்கள் கவனித்துக்பகோள்ள 

பவண்டும். அதிகோரப்பூர்வமோன ஆரோதபனயில் திருமணம் புனிதப்ைடுத்தப்ைடும்பைோது, அந்த 

பநோக்கத்திற்பகன்று ஏற்றுக்பகோள்ளப்ைட்ட முபைபமயோனது உைபயோகிக்கப்ைடபவண்டும். 

 

கண்டிப்பு மற்றும் சபைசார்ந்த நல்லறிவு புகட்டுதல் 

அதிகாரம் 71 

கிறிஸ்தவ ஒழுக்கம் என்ைது ஆவிக்குரிய இயல்புபடயதோக இருக்கின்ைது, அது சமூகத்திற்குரிய 

உள்நோட்டு விசோரபண அல் து அதிகோரிகளினோல் சுமத்தப்ைடும் தண்டபனகளிலிருந்து 

ஒருவருக்கும் வி க்கு அளிப்ைதில்ப . ஆகபவ, ஒரு ைோவிபய திருச்சபைபயோடும், அவருக்கு 

அருகோபமயிலிருப்ைவர்கபளோடும் ஒப்புரவோக்கவும், கிறிஸ்துவின் சபையிலிருந்து குற்ைமோன 

கோரியங்கபள அகற்ைவும், உள்நோட்டு தண்டபனகபளத் தவிர, திருச்சபையினோல் 

பமற்பகோள்ளப்ைடும் கண்டிப்புகளும் அவசியமோக இருக்கிைது.  
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அதிகாரம் 72 

யோரோவது பகோட்ைோடுகளில் தவறிபைத்தோப ோ, அல் து தன்னுபடய நடத்பதயிப  முபை 

தவறினோப ோ, அந்தப் ைோவமோனது, தனிப்ைட்ட ஒருவருபடய நடத்பதபயோடு மட்டும் 

சம்ைந்தப்ைட்டிருந்து, சமூகக் குற்ைமோக இல் ோதவபரக்கும், மத்பதயு 18-வது அதிகோரத்தில் 

கிறிஸ்துவினோல் பகோடுக்கப்ைட்ட விதிமுபைகள் பின்ைற்ைப்ைடபவண்டும். 

 

 

அதிகாரம் 73 

ஒரு ைோவிபய அவரது இரகசிய ைோவங்களுக்கோக தனிப்ைட்ட முபையில் ஒருவபரோ அல் து 

இரண்டு மூன்று சோட்சிகளின் முன்னிப யிப ோ கண்டிக்கும்பைோது, அவர் மனந்திரும்பினோல், 

அது உள்ளூர் சபை மூப்ைர் மன்ைத்திற்கு அறிவிக்கப்ைடமோட்டோது.  

அதிகாரம் 74 

ஒரு இரகசிய ைோவம் பசய்தவர், அன்பைோடு இரண்டு அல் து மூன்று நைர்களோப  

கண்டிக்கப்ைட்டும், அதற்கு பசவிபகோடுக்கோமல் பைோனோப ோ அல் து பவறு ஒரு சமூகப் 

ைோவத்பத பசய்தோப ோ, அந்த கோரியமோனது உள்ளூர் சபை மூப்ைர் மன்ைத்திற்கு 

அறிவிக்கப்ைடபவண்டும். 

அதிகாரம் 75 

அபனத்துப் ைோவங்களின் ஒப்புரவோக்கப்ைடுதலும் (மனந்திரும்புதலுக்கு பைோதுமோன ஆதோரங்களின் 

அடிப்ைபடயில்), அபவகள் இயல்பிப  சமூக நடத்பதயோகபவோ, அல் து சபையினுபடய 

அறிவுபரகள் மீைப்ைட்டதினோல் சமூகத்திற்கு பவளியோக்கப்ைட்டதோகபவோ இருந்தோலும், 

ஒவ்பவோரு சபையினுபடய ைக்திவிருத்திக்கு உகந்ததோக இருக்கும் என்று உள்ளூர் சபை 

மூப்ைர்களோல் கோணப்ைடுவதின் அடிப்ைபடயிப பய நபடபைறும். உள்ளூர் சபை மூப்ைர் 

மன்ைத்தில் இபதக்குறித்த பவறுைட்ட கருத்துக்கள் எழும்பும் குறிப்பிட்ட சி  சந்தர்ப்ைங்களில், 

அருகோபமயிலிருக்கிை இரண்டு சபைகள் அல் து பிரோந்திய சபை மூப்ைர் மன்ைத்தின் 

ஆப ோசபனபயோடு இபத பைோதுவோன இடத்தில் நடத்த ோம்.  

அதிகாரம் 76 

உள்ளூர் சபை மூப்ைர் மன்ைத்தின் கண்டிப்புகபள பிடிவோதத்பதோடு நிரோகரித்தல், அபதபைோ , 

சமூகப் ைோவம் அல் து கடுபமயோன ைோவத்பத பசய்தவர்கள் யோவரும், கர்த்தரின் 

ைந்தியிலிருந்து அகற்ைப்ைடுவோர்கள். நீக்கப்ைட்டதிற்குப் பிைகும், அபநக கண்டிப்புகபளப் 

பைற்றும், மனந்திரும்புதலுக்பகற்ை எந்தபவோரு அறிகுறிபயயும் அவர் கோட்டோத ைட்சத்தில், 

உள்ளூர் சபை மூப்ைர் மன்ைமோனது, இறுதியோக அவபர சபை நீக்கம் பசய்தல் என்ை மிகத் 

தீவிரமோன தீர்பவ பநோக்கி, அந்த பநோக்கத்திற்பகன்று பதவனுபடய வோர்த்பதயின் ைடி 

ஏற்றுக்பகோள்ளப்ைட்ட முபைபமக்கு இணங்க பசயல்ைடும். ஆனோல் பிரோந்திய சபை மூப்ைர் 

மன்ைத்தின் ஆப ோசபனயில் ோமல் யோபரயும் சபை நீக்கம் பசய்யப்ைடக்கூடோது.  

(அறிக்பக பசய்யோத அங்கத்தவர்களின் சிட்பசகபளக் குறித்து; 2008- ஆம் ஆண்டின் பிரோந்திய 

சபைகளுக்கோன ஆப ோசபன மூப்ைர் சங்கத்தின், Arts, 67, 68, முன்பமோழியப்ைட்டது.) 

அதிகாரம் 77 

கர்த்தரின் ைந்தியினுபடய பமபெயிலிருந்து நீக்கப்ைட்டு, பதோடர்ச்சியோகக் கண்டிக்கப்ைட்டதிற்கு 

பிைகு, சபை நீக்கம் பசய்யப்ைடுவதற்கு முன்னோல், ைோவம் பசய்தவரது பிடிவோதம் சபை 

முழுவதற்கும் பைோதுவோக பவளிப்ைடுத்தப்ைடும்; குற்ைமோனது விளக்கப்ைட்டு, அவர்மீது உள்ள 

அக்கபையினோல் அவருக்கு சிட்பச மற்றும் கர்த்தருபடயப் ைந்தியிலிருந்து நீக்கம், 
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பதோடர்ச்சியோன கண்டிப்பு ஆகியபவ அளிக்கப்ைடும்; சபையோனது அவபரோடு பதோடர்ச்சியோகப் 

பைசவும், அவருக்கோக பெபிக்கவும் உற்சோகப்ைடுத்தப்ைடும்; மூன்று வபகயோன எச்சரிப்புகள் 

இருக்கிைது: முத ோவதோக, ைோவம் பசய்தவருபடய பையர் அறிவிக்கப்ைடோமல், ஒருவபகயில் 

கோப்ைோற்ைப்ைடுவோர். இரண்டோவதோக, பிரோந்திய சபை மூப்ைர் மன்ைத்தின் ஆப ோசபனபயோடு, 

அவருபடய பையரோனது அறிவிக்கப்ைடும். மூன்ைோவதோக, அவர் சபை ஐக்கியத்திலிருந்து நீக்கம் 

பசய்யப்ைடுகிைோர் என சபைக்கு அறிவிக்கப்ைடும் (அவர் மனந்திரும்ைோத ைட்சத்தில்). 

ஒருபவபள அவர் இன்னமும் பிடிவோதத்தில் நிப த்திருந்தோல், அவருபடய சபை நீக்கமோனது 

சபையின் பமௌனமோன சம்மதத்பதோடு பசயல்ைடுத்தப்ைடும். கண்டிப்புகளுக்கு இபடபயயோன 

இபடபவளியோனது உள்ளூர் சபை மூப்ைர் மன்ைத்தின் தீர்ப்பிற்கு விடப்ைடும். 

 

அதிகாரம் 78 

சபையிலிருந்து நீக்கம் பசய்யப்ைட்ட ஒருவர் மனந்திரும்ைதலின் வழியில் மீண்டும் சபைபயோடு 

ஒப்புரவோக பவண்டும் என்று விரும்புகின்ைபைோது, தன்னுபடய மனமோற்ைத்திற்கோன 

அறிக்பகயுடன், எல் ோரும் அறிய அவர் மீண்டும் சபையில் பசர்க்கப்ைடபவண்டும் என்ைதற்கோக 

(யோரும் அதற்கு எதிர்ப்புத் பதரிவிக்கோதவபர), அந்த பநோக்கத்திற்கோன முபைபமயின்ைடி, அது 

கர்த்தருபடய ைந்திபய ஆசரிப்ைதற்கு முன்ைோகபவோ அல் து பவறு ஏதும் உகந்த பநரத்திப ோ 

சபைக்கு அறிவிக்கப்ைட பவண்டும்.  

அதிகாரம் 79 

பதய்வீக வோர்த்பதயின் ஊழியர்கள், மூப்ைர்கள் அல் து உதவிக்கோரர்கள் சபையினுபடய 

மோண்பைக் குப க்கக்கூடியதோகபவோ அல் து அதிகோரிகளினோல் தண்டிக்கப்ைடத்தக்க எந்தபவோரு 

சமூக அல் து கடுபமயோன ைோவத்பத பசய்யும்பைோது, மூப்ைர்களும், உதவிக்கோரர்களும் அந்த 

சபையினுபடய உள்ளூர் சபை மூப்ைர் மன்ைம் மற்றும் அதன் அருகோபமயிலுள்ள மன்ைம் 

ஆகியவற்றின் தீர்ப்பின்ைடி உடனடியோக இபடநீக்கம் பசய்யப்ைட்டு, அவர்களுபடயப் 

ைணிகளிலிருந்து பவளிபயற்ைப்ைட பவண்டும். ஆனோல் பதவனுபடய வோர்த்பதயின் ஊழியர்கள் 

இபடநீக்கம் மட்டுபம பசய்யப்ைடுவோர்கள். இவர்கள் யோவரும் முற்றிலுமோக தங்களுபடய 

ைணிகளிலிருந்து நீக்கப்ைடுவோர்களோ என்ைது அதிகோரம் 11-ல் கூைப்ைட்டுள்ள பிரோந்திய 

சபைகளுக்கோன ஆப ோசபன மூப்ைர் சங்கத்தினுபடய பிரநிதிகளின் ஆப ோபனகளுடன்கூடிய 

பிரோந்திய சபை மூப்ைர் சங்கத்தினுபடய தீர்ப்பிற்கு உட்ைட்டது. 

(அதிகோரம் 79-இன் திருத்தம்: 2000 ஆம் ஆண்டின் பிரோந்திய சபைகளுக்கோன ஆப ோசபன 

மூப்ைர் சங்கம், Art. 28, M) 

அதிகாரம் 80 

பமலும், தண்டிக்கப்ைடுவதற்கும், இபடநீக்கம் அல் து ைணிகளிலிருந்து முற்றிலுமோக 

பவளிபயற்ைப்ைடுவதற்கும் தகுந்த ைோவங்களில் முதன்பமயோனபவ: பிபையோன பகோட்ைோடுகள் 

அல் து கள்ள உைபதசங்கள், பிரிவிபனகள், சமூக தூஷணங்கள், சபையின் பைோறுப்புகபள 

அல் து அதிகோரத்பத ைணத்தின் மூ ம் வோங்குதல், தங்களுபடய ைணிகளின் கடபமகபள 

மனமறிந்து பகதவைவிடுதல், இன்பனோருவரின் ைணியில் தப யிடுதல், பைோய் சோட்சி கூறுதல், 

விைச்சோரம், ைோலியல் முபைபகடு, திருட்டு, வன்முபைச் பசயல்கள், பதோடர்ச்சியோன 

குடிபவறி, பமோதல்கள், இழிவோன ஆதோயங்கள், சுருக்கமோக, குற்ைஞ்சோட்டப்ைட்டவபர 

உ கிற்கு முன்ைோக இகழ்ச்சியபடயச் பசய்கின்ை, சபையிலிருந்து ஒரு அங்கத்தவர் நீக்கம் 

பசய்யப்ைட தகுதியோன எல் ோ ைோவங்களுமோகும். 

அதிகாரம் 81 

பதவனுபடய வோர்த்பதயின் ஊழியர்கள், மூப்ைர்கள் மற்றும் உதவிக்கோரர்கள் யோவரும் 

கர்த்தருபடய ைந்திபய ஆசரிப்ைதற்கு முன்ைோக, தங்களுக்குத் தோங்கபள கிறிஸ்தவ 
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தற்ைரிபசோதபனபய பசய்துபகோள்ளபவண்டும். பமலும், சபகோதர சிபநகத்தில் தங்களுபடய 

ைணிகபள நிபைபவற்றுவது பதோடர்ைோக ஒருவருக்பகோருவர் எச்சரிக்கபவண்டும். 

அதிகாரம் 82 

சபையிலிருந்து பவளிபயறுைவர்களுக்கு, உள்ளூர் சபை மூப்ைர் மன்ைத்தினோல் அவருபடய 

ைணிபயயும், நடத்பதபயயும் ைற்றிய இரண்டு நைர்களினோல் பகபயளுத்திடப்ைட்ட சோட்சியோனது 

அளிக்கப்ைடும். சபையின் முத்திபரபயப் பைற்று அளிக்கப்ைடும் கடிதங்களில் ஒருவர் 

பகபயழுத்திட்டோல் பைோதுமோனது. 

 

அதிகாரம் 83 

பமலும், பைோதுமோன கோரணங்களுக்கோக பவளிபயறும் ஏபைகளுக்கு, அவர்களது ையணத்திற்கு 

பைோதுமோனவளவு ைணமோனது உதவிக்கோரர்கள் மூ மோக அவர்களுக்கு வைங்கப்ைட பவண்டும்.  

இருப்பினும், உள்ளூர் சபை மூப்ைர் மன்ைமும், உதவிக்கோரர்களும், அவர்கள் தங்களுபடய 

ஏழ்பமயின் பநோவு தணிக்கப்ைடுவதிற்கு, சபைபயபய முற்றிலும் சோர்ந்து இரோதைடிக்கு ைோர்த்து, 

மற்ை சபைகளுக்கும் ஒரு ைோரமோக இருந்துவிடோதைடிக்கு கவனித்துக்பகோள்ள பவண்டும். 

அதிகாரம் 84 

எந்தபவோரு சபையும் அதபன மற்ை சபைகளின் மீது எந்தபவோரு வபகயிலும் எெமோனோக 

பவக்கக்கூடோது. அபதபைோ  எந்தபவோரு ஊழியரும் மற்ை ஊழியர்களின் மீதும், எந்தபவோரு 

மூப்ைர் மற்றும் உதவிக்கோரரும் மற்ை மூப்ைர்கள் மற்றும் உதவிக்கோரர்கள் மீது தங்கபள 

எெமோனோக பவக்கக்கூடோது. 

அதிகாரம் 85 

நம்முபடய சபைகளிலிருந்து பவறு சபைகள் பவறுமபன முக்கியமற்ைக் கோரியங்களில் 

பவறுைடும்பைோது, அந்த சபைகள் நிரோகரிக்கப்ைடோது.  

அதிகாரம் 86 

திருச்சபையின் சட்டப்பூர்வமோன ஒழுங்கு பதோடர்ைோன இந்த விதிமுபைகள் யோவும் பைோதுவோன 

ஒப்புத ோல் தயோரிக்கப்ைட்டு ஏற்றுக்பகோள்ளப்ைட்டுள்ளன. எனினும், சபையினுபடய 

பிரபயோெனத்திற்கோக அபவகள் பவறுவிதமோக அபமக்கப்ைட அவசியமோயிருந்தோல், அவற்பை 

திருத்தபவோ, மோற்ைபவோ, பைரிதோக்கபவோ அல் து குபைக்கபவோ இயலும். ஆயினும், 

குறிப்பிட்ட எந்தபவோரு சபைபயோ அல் து பிரோந்திய சபை மூப்ைர் மன்ைபமோ இபதச் 

பசய்வதற்கு உரிபம கிபடயோது. பிரோந்திய சபை மூப்ைர்களுக்கோன ஆப ோசபன சங்கம் 

பவறுவபகயில் அபத நியமிக்கும்வபர, அபவகள் யோவும் எழுதப்ைட்ட விதிமுபைகபள 

கபடப்பிடிப்ைதில் சிரத்பதபயயும், தளரோ ஊக்கத்பதயும் கோண்பிக்க பவண்டும்.  

(அதிகோரம் 86 இன் திருத்தம்: 2000 ஆம் ஆண்டின் பிரோந்திய சபைகளுக்கோன ஆப ோசபன 

மூப்ைர் சங்கம், Art. 28, M) 

*** *** *** 

சபை ஒழுங்கு சட்டத்தின் பமோழிபையர்ப்பின் மீதோன பிரோந்திய சபைகளுக்கோன ஆப ோசபன 

மூப்ைர் சங்கத்தின் நடவடிக்பகக் குறிப்புகள், துபணச்சட்டங்களின் பதோகுப்பு, பதோடர்புபடய 

பசய்திகபள பசகரித்தல், மற்றும் பவளியீடு: 

1943 ஆம் ஆண்டின் பிரோந்திய சபைகளுக்கோன ஆப ோசபன மூப்ைர் சங்கம். அதிகோரங்கள் 61, 

64, 65, 71, 75, 76; பசயல்திட்டம், ைக்கம். 81. 
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▪ 1944 ஆம் ஆண்டின் பிரோந்திய சபைகளுக்கோன ஆப ோசபன மூப்ைர் சங்கம் – 

அதிகோரங்கள் 59, 61-68, உட்பிரிவு. XIV. 

▪ 1945 ஆம் ஆண்டு பிரோந்திய சபைகளுக்கோன ஆப ோசபன மூப்ைர் சங்கம் - 

அதிகோரங்கள் 41, 51-57, 66. 

▪ 1946 ஆம் ஆண்டு பிரோந்திய சபைகளுக்கோன ஆப ோசபன மூப்ைர் சங்கம் - 

அதிகோரங்கள் 17, 19. 

▪ 1959 ஆம் ஆண்டின் பிரோந்திய சபைகளுக்கோன ஆப ோசபன மூப்ைர் சங்கம் - 

அதிகோரம் 23, உட்பிரிவு. v. 

▪ 1960 ஆம் ஆண்டின் பிரோந்திய சபைகளுக்கோன ஆப ோசபன மூப்ைர் சங்கம் - 

அதிகோரங்கள் 23, 27, 28, உட்பிரிவு. XII. 

▪ 1961 இன் பிரோந்திய சபைகளுக்கோன ஆப ோசபன மூப்ைர் சங்கம் – அதிகோரம் 18, 

உட்பிரிவு. VI. 

▪ 1977 ஆம் ஆண்டின் பிரோந்திய சபைகளுக்கோன ஆப ோசபன மூப்ைர் சங்கம் – 

அதிகோரம் 79. 

▪ 1981 ஆம் ஆண்டின் பிரோந்திய சபைகளுக்கோன ஆப ோசபன மூப்ைர் சங்கம் – 

அதிகோரம் 47. 

▪ 1983 ஆம் ஆண்டின் பிரோந்திய சபைகளுக்கோன ஆப ோசபன மூப்ைர் சங்கம் – 

அதிகோரம் 37. 

▪ 1987 ஆம் ஆண்டின் பிரோந்திய சபைகளுக்கோன ஆப ோசபன மூப்ைர் சங்கம் - 

அதிகோரம் 41. 

▪ 1996 ஆம் ஆண்டின் பிரோந்திய சபைகளுக்கோன ஆப ோசபன மூப்ைர் சங்கம் - 

அதிகோரம் 69. 

▪ 1999 ஆம் ஆண்டின் பிரோந்திய சபைகளுக்கோன ஆப ோசபன மூப்ைர் சங்கம் - 

அதிகோரம் 48. 

▪ 2002 ஆம் ஆண்டின் பிரோந்திய சபைகளுக்கோன ஆப ோசபன மூப்ைர் சங்கம் - 

அதிகோரம் 51. 

▪ 2006 ஆம் ஆண்டின் பிரோந்திய சபைகளுக்கோன ஆப ோசபன மூப்ைர் சங்கம் - 

அதிகோரம் 54. 

▪ 2010 ஆம் ஆண்டின் பிரோந்திய சபைகளுக்கோன ஆப ோசபன மூப்ைர் சங்கம் - 

அதிகோரம் 78. 
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